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Resolucion Dirvectoral %eqwm(} Sectovial,
N.” _00092 -2024-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR
Ayacucho, 1 9 ENE 2024

Vistos, el Memorando N.° 014-2024-GRA/GG-GRDS-DREA-
CA-APER (Expediente N.° 07924584,/04120063), el Oficio Mdiltiple N.° 00002-2024-MINEDU/VMGP-
DIGEDD (Expediente N.° 07924527/04120063) y la Orden de Proyeccién N.° 0125-2024-GRA/GG-
GRDS-DREA-OA-AP del Area de Personal, acumulados en 07 folios;

CONSIDERANDQ:

Que, conforme lo establecido en el Art. 76° de la Ley N.°
28044 -Ley General de Educacion, «La Direccion Regional de Educacién es un érgano especializado
del Gobierno Regional responsable del servicio edi:cat/vo en el ambito de su respectiva
2\circunscripeion territorial. Tiene relacién técnico-normativa con el Ministerio de Educacién.

La finalidad de Ia Dlreccmn Regional de Educac:on es

serwc:os edur‘at;vos y Ios programas de atenc:on mtegral con calidad y eqwdad en su ambito
Jjurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestién Educativa Local y convoca la
participacion de los diferentes actores sociales»;

Que, el Art. 76° de la Ley N.° 29944 -Ley de Reforma
agisterial dispone que, «Las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas pablicas no
ubiertas por nombramiento, son atendidas via concurso publico de contratacién docente (...)»;

Que, el Art. 1° de la Ley N.° 30328 -Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefala que: «El Contrato de Servicio
Docente regulado en la Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por finalidad permitir la
coiitratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacién bésica y
2 lécnico productiva. (...) Mediante Decreto Supremo, refrendado por el Ministro de Educacién, se
regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las contrataciones en el marco del Contrato
de Servicio Docente; asi como las caracteristicas para la renovacion del mismon;

Que, en cumplimiento de lo anteriormente sefialado,
mediante el Decreto Supremo N.° 020-2023-MINEDU, el Ministerio de Educacién ha aprobado la
«Norma que regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el
marco del Contrato de Servicio Docente en. Educacion Bésica y Técnico-Productiva, a que hace
referencia la Ley N.° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones»; 2
Que, el’ numeral 85 de la Norma que regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y las caracteristicas
para su renovacion, en el marco del Contrato de Servicio Docente en Educacion Basica y Técnico-
Productiva, a que hace referencia la Ley N.° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa
y dicta otras disposiciones aprobada por el Decreto Supremo N.° 020-2023-MINEDU, dispone que:
«[Es responsabilidad de la DRE] Aprobar mediante acto resolutivo el cronograma del procedimiento



de contratacién docente del ambito de su jurisdiccion, de acuerdo a los plazos previstos por ei
Minedu»;

Que, mediante el Oficio Multiple N.° 00002-2024-
MINEDU/VMGP-DIGEDD del 04 de enero de 2024, la Direccién General de Desarrollo Docente del
Ministerio de Educacién, ha emitido precisiones para el proceso de contratacion docente 2024 en
plazas de educacion béasica y técnico productiva; precisando que como maximo las Direcciones
Regionales de Educacién o las que hagan sus veces aprueban el cronograma de actividades del
proceso de contrato docente 2024, hasta el 19 de enero de 2024;

Que, en cumplimiento a lo anteriormente sefialado mediante
el Memorando N.° 0014-2024-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-APER de! 18 de enero de 2024, se dispone ia
aprobacién del Cronograma del proceso de Contratacién Docente en las Instituciones Educativas de
Educacion Basica y en los Centros de Educacion Técnico Productivos de la Regién de Ayacucho para
el ano 2024;

Estando a lo dispuesto por el Especialista Admiinistrativo li
del Area de Personal mediante la Orden de Proyeccion N.° 0125-2024-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-AP,
visado por los Directores de la Oficina de Administracion y de Asesoria Juridica de la Direccion Regional
de Educacién de Ayacucho, y;

De conformidad a lo establecido en el Texto Unico Ordenadc
de la Ley N.° 27444 aprobado por el Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS, la Ley N.° 29944, la Ley N.°
.. 30328, la Ley N.° 28044, el Decreto Supremo N.° 020-2023-MINEDU, el Decreto Supremo N.° Q15-

, 002-ED, el Decreto Supremo N.° 011-2012-ED y su modificatoria, la Crdenanza Regional N.° 022-
- \&R014-GRA/CR, la Ordenanza Regional N.° 004-2017-GRA/CR y en uso de ias facultades conferidas

SE RESUELVE:

1° CONVOCAR al proceso de Contratacién Docente en las
nstituciones Educativas de Educacién Béasica y en los Centros de Educacién Técnico Productivos de

2° APROBAR, 1os Cronogramas del proceso de

Contratacion Docente en las Instituciones Educativas de Educaciér Bésica y en los Centros de
Educacién Técnico Productivos de la Regién de Ayacucho para el afio 2024, los mismos que come
N\ Anexos forman parte integrante de la presente Resolucion Directoral Regional Scctorial.

3% DISPONER que, el Equipo de Informética del Area de

Personal publique en el portal de la Direccidén Regional de Educacion de Ayacucho, la presenie
Resolucién Directoral Regional Sectorial en la fecha de su emision.

4° TRANSCRIBIR 1a presente Resolucién Directoral

Regional Sectorial, a los Organos competentes de esta entidad y a las Unidades de Gestion Educativa
gmemgion de Ayacucho.
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Expedida por mi despacho.

Direcci6n Regional de Educacién de Ayacucho

Especilista Administrativo i
ﬂ? RETARIA GENERAL



ANEXO 01

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO
OFICINA DE ADMINISTRACION

AREA DE PERSONAL

CRONOGRAMA PARA LA CONTRATACION DOCENTE 2024
EDUCACION BASICA: REGULAR, ALTERNATIVA Y ESPECIAL

DECRETO SUPREMO N° 020-2023-MINEDU
OFICIO MULTIPLE N.° 00002-2024-MINEDU/VMGP-DIGEDD

FECHAS
No ACTIVIDAD RESPONSABLES PLAZO
y INCIO |  TERMINO
ETAPA 2: POR RESULTADOS DE LA PRUEBA NACIONAL (EBR, EBA Y EBE)
1 |PREPUBLICACION DE PLAZAS MINEDU 1 2010112024 |  22001/2024
2 |VALIDAGION DE PLAZAS COMITE UGEL/DRE 5 22/01/2024 | 26/01/2024
3 |PUBLICACION DE LAS VACANTES COMITE UGEL/ORE 1 20/01/2024 | 20/01/2024
4 |PRESENTACION DE ACREDITAGION DE REQUISITOS PROFESOR/A 3 30/01/2024 110212024
¢ |EVALUACION DE EXPEDIENTES EN CASO DE EMPATE o
g TR | COMITE UGEL/DRE 3 2/02/2024 6/02/2024
PUBLICAR LISTA DE OBSERVADOS
6 |PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES COMITE UGEL/DRE 1 710212024 710212024
7 |PRESENTACION DE RECLAMOS PROFESOR/A 2 8/02/2024 9/02/2024
8 |ABSOLUCION DE REGLAMOS COMITE UGEL/DRE 2 /02/2024 12/0212024
9 |PUBLICACION DEL CUADRO DE MERITOS FINAL COMITE UGEL/ORE 1 13/02/2024 | 130212024
10 |FECHA Y HORA DE ADSUDICACION COMITE UGEL/DRE 2 14/02/2024 15/02/2024
11 |EMISION DE RESOLUCIONES DE CONTRATO UGEL/DRE 2 1500212024 | 16/02/2024
ETAPA 3: POR EVALUACION DE EXPEDIENTES (EBR, EBA Y EBE)
12 | PREPUBLICAGION DE PLAZAS VACANTES COMITE UGEL/DRE 1 16/02/2024 |  16/02/2024
13 | PRESENTACION DE EXPEDIENTES PROFESOR/A 3 18/02/2024 | 21/02/2024
" |EVALUACION DE EXPEDIENTES I ‘ » o
14 COMITE UGEL/DRE 4 20/02/2024 | 23/02/2024
PUBLICAR LISTA DE OBSERVADOS
15 [PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES COMITE UGEL/DRE 1 260022024 | 260212024
16 |PRESENTACION DE RECLAMOS PROFESOR/A 2 2700212024 | 28/02/2024
17 |ABSOLUCION DE RECLAMOS COMITE UGEL/DRE 2 28/02/2024 |  20/02/2024
18 |PUBLICACION FINAL DE RESULTADOS COMITE UGEL/DRE 1 1/03/2024 1/03/2024
18 |[FECHA Y HORA DE ADJUDICACION COMITE UGEL/DRE 3 4/03/2024 6/03/2024
20 |EMISION DE RESOLUGIONES DE CONTRATO UGEL/DRE 2 6/03/2024 7/03/2024




ANEXO 02

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO
OFICINA DE ADMINISTRACION
AREA DE PERSONAL

CRONOGRAMA PARA LA CONTRATACION DOCENTE 2024
RENOVACION DE CONTRATO EN EDUCACION TECNICO-PRODUCTIVA

DECRETO SUPREMO N° 020-2023-MINEDU
OFICIO MULTIPLE N.° 00002-2024-MINEDU/VMGP-DIGEDD

FECHAS
N.° ACTIVIDAD RESPONSABLES PLAZO

mclo | TERMINO

EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL DOCENTE EN ETP

PRESENTAR DESISTIMIENTO A LA EVALUACION
1 |DE DESEMPENO DOCENTE ANTE LA DIRECCION POSTULANTE 2 19/01/2024 220172024
DE LA IE O UGEL SEGUN CORRESPONDA

EVALUAR EL DESEMPENO LABORAL DEL

2 | DOCENTE CONTRATADO DEL SERVICIO DOGENTE CcoMITE 8 23/0Y2024 25/01/2024
3 |PRESENTA RECLAMO A LA EVALUACION POSTULANTE 2 26/04/2024 29/01/2024

4 |ABSUELVE RECLAMO PROFESOR/A 2 30/01/2024 31/01/2024

Ld
RENOVACION DE CONTRATO EN ETP

ELEVAR A LA UGEL £L OFICIO DE PROPUESTA DE
§ |CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE PARA EL ARO COMITE 2 1/02/2024 2/02/2024
LECTIVO 2024

VERIFICA QUE LOS PROFESORES A QUIENES SE
6 ILE RENOVARA EL CONTRATO CUMPLAN CON LAS 2 5/02/2024 6/02/2024
CONDICIONES SENALADAS

PUBLICAR LA RELACION DE LOS PROFESORESA | AREA DE PERSONAL O LA

QUIENES SE LES RENOVARA EL CONTRATO QUE HAGA SUS VECES 1 HORI20Z5 7/02/2024

PUBLICAR LA RELACION DE LOS PROFESORES
8 ICUYA VACANTE EN LA QUE LABORARON NO SE 1 8/02/2024 8/02/2024
ENCUENTRA DISPONIBLE

EMITIR LA RESOLUCION QUE APRUEBA EL

CONTRATO UGEL 1 9022024 9/02/2024

COMUNICAR AL COMITE, LA RELACION DE L OS
10 {PROFESORES A LOS QUE SE LES RENOVARA UN
PERIODO ADICIONAL DE SU CONTRATO

AREA DE PERSONAL O LA

QUE HAGA SUS VECES 1 12/0212024 12/02/2024

REPORTARA LA DRE O LA QUE HAGA SUS
VECES, LAS VACANTES NUEVAS DONDE NO SE UGEL 1 13/02/2024 13/02/2024
HAYA RENOVADO CONTRATO

1

ey




