
 
DURANTE EL II CGER EN LA PROVINCIA DE LA MAR 2025 

Dirección de Educación y las 11 UGEL de Ayacucho apuntan a logro de aprendizajes  

 
Para garantizar el logro de aprendizajes con especial atención en el estudiante y los docentes, la 

Dirección Regional de Educación y las Unidades de Gestión Educativa Local (UGEL) de las 11 

provincias de Ayacucho, asumieron compromisos enmarcados en la "Estrategia regional para el 

Fortalecimiento de la Gestión Escolar 2025". Ello en el marco de los objetivos del Proyecto 

Educativo Regional (PER) Ayacucho al 2036. 

El director de Gestión Pedagógica de la DRE- Ayacucho, Leoncio Reyes Benites, incidió en la 

importancia de los componentes de la Gestión Escolar como: 1) el desarrollo integral de las y los 

estudiantes, 2) el acceso de las y los estudiantes al SEP hasta la culminación de su trayectoria 

educativa, 3) la gestión de las condiciones operativas orientada al sostenimiento del servicio 

educativo ofrecido por la I. E., 4) la gestión de la práctica pedagógica orientada al logro de 

aprendizajes previstos en el perfil de egreso del CNEB y 5) la gestión del bienestar escolar que 

promueva el desarrollo integral de las y los estudiantes. 

“Si incidimos en cada uno de los compromisos, estamos garantizando el cumplimiento de las 

prácticas de gestión que se reflejarán en los indicadores del sector”, destacó. 

En tanto, para garantizar una gestión educativa eficiente, transparente, participativa, 

descentralizada y orientada al ciudadano, se implementa el plan de acción que involucra: el 

servicio de asistencia técnica y acompañamiento administrativo, pedagógico e institucional a las 

instituciones educativas, el programa de fortalecimiento de la gestión escolar y el liderazgo 

directivo, el programa de Formación en Gestión Escolar y el monitoreo y acompañamiento a lo 

servicio educativos en Educación Básica.  

 

Compromisos asumidos en el II CGER – La Mar 2025 

Entre los compromisos asumidos por la DRE- de Ayacucho están: Conforma el equipo de gestión 

escolar, actualizar y publicar las guías actualizadas para la formulación del PEI, PAT y RI, 

desarrollar asistencia técnica a los equipos de gestión escolar de las UGEL en planificación 

escolar (PIE, PAT y RI), actualizar y socializar la directiva e instrumentos para el monitoreo y 

acompañamiento en gestión escolar, desarrollar la asistencia técnica a los equipos de gestión 

escolar y equipo de especialistas de las UGEL en planificación escolar (PCI). 

Mientras que las UGEL, apuntan a conformar el equipo local de gestión escolar, focalizar su 

intervención formativa y de acompañamiento en gestión escolar, brindar asistencia técnica a 

directores sobre las orientaciones de la directiva de monitoreo y acompañamiento en gestión 

escolar y desarrolla la 1ra ronda de monitoreo y acompañamiento a los servicios educativos en 

Educación Básica. 

 
CON EL RUEGO DE SU DIFUSIÓN 


