GOBIERNQ REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO

RUC 20365213179 DIA MES
Solicitud de Cotizacion 26 | 03 2025
Referencia ~ MEMORANDO N° 0140-2025-GRA-GG-GRDS-DREA-DGP
Seiior (es) ; RUC:
Direccién )
Telefono
Correo
Sirva (n) se cotizarnos PRECIOS NETOS del servicio que se detallan més abajo.
Entregadoen  : Oficina de Abastecimientos
ARTICULOS PRECIOS
Cant. | Medida Descripcién Unitario | Total

DOCENTE EN INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR NO UNIVERSITARIA®

CONTRATACION DE SERVICIO DE PROFESIONALES PARA LAS ESCUELAS/INSTITUTOS
FOCALIZADOS EN EL MARCO DEL PP-0107 "MEJORA DE LA FORMACION DE CARRERAS

* Instituto/Escuela;
EESP 'José Salvador Cavero Ovalle” - Huanta
IESP *Benigno Ayala Esquivel” - Cangallo
EESP "Filiberto Garcia Cuellar' - Parinacochas

1 SERVICIO

* Plazas:

Soporte ala Unidad de Investigacion e Innovacion
Atencién del Servicio Méclico

Atencion del Servicio Social

Soporte Administrativo a la Gestién

Soporte Psicopedagégico

L

Vigilante para la Seguridad y Vigilancia

** Marcar el Intituto/Fscuela y plaza que desea

El Termino de Referencia-TDR se adjunta ald presente

documentacion para su correspondiente cotizacion

INDICAR LO SIGUIENTF

FORMA DE PAGO:

VALIDEZ DE LA OFERTA:

DISPONIBILIDAD:

PLAZO DE SERVICIO:

COTIZAR EN SOBRES CERRADOS Y CON SELLO DE SEGURIDAD

OTROS :

TOTAL

Siest4 en condiciones de cotizar sirva (n)se Ud. Firmar y sellar este documento y adjuntar en su propuesta
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

“Afio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

MEMORANDO N° 0140 -2025-GRA-GG-GRDS-DREA-DGP

SENOR

ASUNTO

REF.

: Lic. Adm. ZOSIMO DE LA CRUZ POMASONCCO
Director de la Oficina de Administracién DREA

y DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AYACUCHO
7 DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA

~ REGISTRO SISGEDO

Doc

09158772

|Exp | 05095846 |

: Requerimignto para la contratacion de servicios profesionales.

: Oficio N° 043-2025-GRA/GG-GRDS-DREA-EESPP-JSCO-DIR

Oficio N° 044-2025-GRA/GG-GRDS-DREA-IESPP-BAE-DIR
Oficio N° 057-2025-GRA/GG-GRDS-DRE-IESP PUB. ‘FGC'/DG

FECHA : Ayacuch

o,

|
)

1,.

Mediante el presente me dirijo a usted, a fin de solicitar la atencion de los requerimientos
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de acuerdo a los documentos de la referencia, para la contratacion de servicios profesionales varios, a fin de
cumplir con la meta programada para el presente ejercicio presupuestal, en el marco del “Plan de Mejoras
para la Gestion Institucional e Infraestructura de las Instituciones de Educacion Superior Pedagdgica para el
afto 2025", para la EESP “José Salvador Cavero Ovalle” Huanta, IESP “Benigno Ayala Esquivel” -
Cangallo y EESP “Filiberto Garcia Cuellar” - Parinacochas, para tal efecto adjunto los términos de
referencia (TDRY), con afectacion presupuestal:
: PP - 0107 *Mejora de la Formacion en Carreras Docentes en IES no Universitaria’
: Instituciones de Educacion Superior Pedagégica con Condiciones Basicas para el

Categoria Presupuestal
Producto 3000546

Actividad 5005907
Meta

Funcionamiento

: Contratacion Oportuna y Pago de Personal Administrativo

. 038

N2 Especifica '

Ord. | de Gasto fontidad

Tipo de profesionales

EESP/IESP Beneficiarios

Observaciones

03

Profesional para Soporte .a la
Unidad de Investigacion e
Innovacién e Investigacion de la
EESP/ESP.

| Benigno Ayala Esquivel y Filiberto

José - Salvador Cavero Ovalle,

Garcia Cuellar.

03

Profesionales para la Atencion
del Servicio Médico en fa
EESP/IESP.

José Salvador Cavero Ovalle,
Benigno Ayala Esquivel y Filiberto
Garcia Cuellar.

03
1 | 232911

Profesional para la atencion del
Servicio  Social para los
| Estudiantes de la EESP/IESP.

José Salvador Cavero Ovalle,
Benigno Ayala Esquivel y Filiberto
Garcia Cueltar.

03

Profesional para brindar Soporte
Administrativo a la Gestion de la
EESP/IESP.

José Salvador Cavero Ovalle,
Benigno Ayala Esquivel y Filiberto
Garcia Cuellar,

03

Profesional para brindar Soporte
Psicopedagégico  para  los
Estudiantes de la EESP/IESP.

José Salvador Cavero Ovalle,
Benigno Ayala Esquivel y Filiberto
(arcia Cuellar.

06

Vigilantes para la seguridad y
vigilancia de la EESP/IESP.

José Salvador Cavero Ovalle,
Benigno Ayala Esquivel y Filiberto

Garcia Cuellar.

Segun TDR

Atentamente,

LRB/DREA
Cc. Archivo
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO {§£r‘ ™ “%%
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” ‘.%E"_ - S
“Afio de fa recuperacion y consolidacion de la economia peruana” qkq"‘él-lz\fp’
CRONOGRAMA DEL PROCESO
ETAPA FECHA RESPONSABLE
1| Aprobacion de la convocatoria 26/03/2025 Comité |

CONVOCATORIA Y PRESENTACION DE PROPUESTAS
Publicacidén del proceso -
A través de la pagina WEB de la DRE Ayacucho 26/03/2025 informstica

Presentacion de expediente y/o propuesta

Lugar: Mesa de partes de la DRE Ayacucho, Jr. 28 de Julio 27/02%025
3| 383, Ayacucho-Huamanga-Ayacucho Comité
Modalidad: Presentacién de manera fisica y presencial 8l
Horario: 08:30 am a 3:30 pm 31/03/2025
1
VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS Y EVALUACION CURRICULAR
Del
4 | Evaluacion de requisitos minimos y del Curriculum Vitae 01/01/'2025 Comité
03/04/2025

Publicaciéon de resultados de la evaluacién del Curriculum

Vitae, A través de la pagina WEB de la DRE Ayacucho 04/04/2025 Informtica

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

6 | Adjudicacién 04/04/2025 Abastecimientos
7 | Registro y suscripcion del contrato 04/04/2025 | Abastecimientos
8 | Inicio de Actividades 07/04/2025_ Abastecimientos

E-mail: dreayac@gmail.com

Direccién:
Jirén 28 de Julio N° 383 - Huamanga
www.dreayacucho.gob.pe/ I



GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO
P
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

FACTORES DE EVALUACION
PUNTAIJE
EVALUACION MINIMO
APROBATORIO MAXIMO
EVALUACION CURRICULAR 30 100

Instrumento: Ficha de Evaluacién Curricular

1) FORMACION PROFESIONAL

* Cumple con el grado minimo en el perfil del puerto 24

* Cuenta con 1 grado superior al minimo requerido 2 30
* Cuenta con 2 o mas grados superiores al minimo 4

requerido

2) EXPERIENCIA LABORAL GENERAL 20

* Cumple con la experiencia minima requerida )

* Tiene 1 afio adicional al minimo requerido 5 26
* Tiene 2 afios adicional al minimo requerido 5

* Tiene mds de 2 afios adicional al minimo requerido

3) EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICO 20

* Cumple con la experiencia minima requerida 3

* Tiene 1 afio adicional al minimo requerido 3 29
* Tiene 2 afios adicional al minimo requerido 3

* Tiene mds de 2 afios adicional al minimo requerido

C) CURSOS O ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION
* Capacitacién minima requerida para el puesto que se 15 15
postula con total de horas solicitadas

Direccién:

Jirén 28 de Julio N° 383 - Huamanga
E-mail: dreayac@gmail.com
www.dreayacucho.gob.pe/ IR



