Galbicwa Regianal de Ayacucho
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Resolucién Directoral %qwnalk Sectarial,
N> 01025 -2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR

Ayacucho, 01 JUI 2075

[ SV J A

Vistos, la Orden de Proyeccion N.° 1691-2025-GRA/GG-
GRDS-DREA-OA-URH, el Oficio N.° 430-2025-GRA/GG-GRDS-DREA-UGELHS-DIR (Expediente N.°
09321821/05203134) y el Informe Técnico N.° 0008-2025-GRA/GG-GRDS-DREA-DGP/E-EBA
(Expediente N.° 09336659/05237308), acumulados en 11 folios;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion Directoral Regional Sectorial N.°
00492-2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR del 13 de marzo de 2025, se aprueban las 6rdenes de
prelacion adicionales a las establecidas en el anexo 06 del Decreto Supremo N.° 002-2025-MINEDU
a nivel de la Region Ayacucho;

Que, mediante el Oficio N.° 430-2025-GRA/GG-GRDS-DREA-
UGELHS-DIR del 16 de abril de 2025, el Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huanca
N Sancos, solicita una nueva aprobacién de las Ordenes de Prelacion Adicionales al Anexo 06 de la
\‘*«' ‘3‘ «Norma que regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el

\ arco del Contrato de Servicio Docente en Educacion Basnca y Tecnlco Productlva a que hace

Que, mediante el Informe Técnico N.° 0008-2025-GRA/GG-
2\GRDS-DREA-DGP/E-EBA del 23 de junio de 2025, la Especialista en Educacion Basica Alternativa

gmite opinion favorable para la aprobacion de NUEVAS ORDENES DE PRELACION ADICIONALES a las
establecidas en el Anexo 06 del Decreto Supremo N.° 002-2025-MINEDU y la Resolucién Directoral
Regional Sectorial N.° 00492-2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR;

Que, el numeral 24.2 del Decreto Supremo N.° 002-2025-
' MINEDU, establece que: «En este procedimiento participan postulantes: titulados en educacion,
’/bachilleres, egresados , con estudios en educacion, as i como titulados; los cuales son agrupados por
* orden de prelacion excluyente para la adjudicacion, conforme a la formacion académica establecida
en el anexo 6 de la presente norma , asi como titulados, bachilleres, egresados en carreras no
pedagogicas que la DRE haya aprobado mediante resolucion»;

Que, el numeral 8.17 del Decreto Supremo N.° 002-2025-
MINEDU, senala que: «Es responsabilidad de la DRE] Aprobar mediante acto resolutivo, de ser
necesario, ordenes de prelacion adicionales a los establecidos en el anexo 06 de la presente norma,
en coordinacion con las UGEL de su jurisdiccion y publicar dichos érdenes de prelacion en los medios
de comunicacion masiva antes del inicio de la tercera etapa de contratacion, estos ordenes de
prelacion adicionales seran ubicados después de los aprobados en el Anexo 6 de la presente norma»;

Estando a lo dispuesto por la Coordinadora (e) de la Unidad
de Recursos Humanos mediante la Orden de Proyeccion N.° 1691-2025-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-



URH, visado por los directores de la Direccion de Gestion Pedagoégica, Oficina de Administracion y de
la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Educacion de Ayacucho; y,

De conformidad a lo establecido en el Texto Unico Ordenado
de la Ley N.° 27444 aprobado por el Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS, la Ley N.° 29944, la Ley N.°
30328, la Ley N.° 28044, el Decreto Supremo N.° 002-2025-MINEDU, el Decreto Supremo N.° 015-
2002-ED, el Decreto Supremo N.° 011-2012-ED y su modificatoria, la Ordenanza Regional N.° 022-
2014-GRA/CR, la Ordenanza Regional N.° 013-2022-GRA/CR y en uso de las facultades conferidas
en la Resolucion Ejecutiva Regional N.° 492-2023-GRA/GR rectificada por la Resolucion Ejecutiva
Regional N.° 510-2023-GRA/GR;

SE RESUELVE:

, 1° APROBAR las NUEVAS ORDENES DE PRELACION
)/ ADICIONALES a las establecidas en el anexo 06 del Decreto Supremo N.° 002-2025-MINEDU vy la
Resolucién Directoral Regional Sectorial N.° 00492-2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR, para la
jurisdiccién de la Unidad de Gestién Educativa Local de Huanca Sancos, las mismas que como Anexo
forma parte integrante de la presente Resolucion Directoral Regional Sectorial.

2° DISPONER que, el Equipo de Informatica de la Unidad

e Recursos Humanos publique en el portal de la Direccion Regional de Educacion de Ayacucho, la
presente Resolucion Directoral Regional Sectorial en la fecha de su emision.

3° TRANSCRIBIR 1a presente Resolucién Directoral

egional Sectorial, a los Organos competentes de la Direccidén Regional de Educacion de Ayacucho y
la Unidad de Gestion Educativa Local de Huanca Sancos.

Registrese y Comuniquese

Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacién Ayacucho

OWPF/DREA
LRB/DGP
JEMV/OAJ
ZDP/OA
DETQ/URH
JMRR/TAII

Pry. 1691-2025
26-06-2025



_ ANEXO : NUEVAS ORDENES DE PRELACION
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA AVANZADO - EDUCACION PARA EL TRABAJO

Area Curritular de Educacion para el Trabajo

Primero

Titulo de Profesor o Licenciado en Educacion Basica Alternativa o Andragogia o Educacién de Adultos con mencion en la especialidad técnica requerida por el Centro de
Educacién Basica Alternativa (CEBA).

Segundo

Titulo de Profesor o Licenciado en Educacion o Educacion para el Trabajo con mencién en la especialidad técnica requerida por el Centro de Educacion Basica Alternativa (CEBA)
y Titulo de Segunda Especialidad Profesional en EBA o Andragogia o Educacion de Adultos o con experiencia docente no menor a dos (2) anos en EBA.

Tercero

Titulo de Profesor o Licenciado en Educacién y Titulo Profesional Técnico a nombre de la Nacion en la especialidad técnica requerida por el Centro de Educacién Basica
Alternativa (CEBA)y con experiencia docente no menor de un (1) ano en aula.

Cuarto

Grado de Bachiller en Educacion Basica Alternativa con mencion en la especialidad técnica requerida por el Centro de Educacion Basica Alternativa (CEBA) o Grado de Bachiller
en Educacion con mencion en la especialidad técnica requerida por el Centro de Educacion Basica Alternativa (CEBA) y con experiencia docente no menor de un (1) ano en aula.

Quinto

Egresado de Universidad o Instituto Superior Pedagoégico en Educacion Bésica Alternativa con mencion en la especialidad técnica requerida por el Centro de Educacién Basica
Alternativa (CEBA) o Egresado de Universidad o Instituto Superior Pedagoégico en Educacion con mencion en la especialidad técnica requerida por el Centro de Educacion Basica

|Tituto de Profesol

Alternativa (CEBA)y con experiencia docente no menor de un (1) ano en aula.

modalidad.

Grado de Bachiller en Educacion Basica Alternativa con mencion en la especialidad técnica requerida por el Centro de Educacion Basica Alternativa (CEBA) o Grado de Bachiller

Pavte en Educacion con mencion en la especialidad técnica requerida por el Centro de Educacion Basica Alternativa (CEBA).
Egresado de Universidad o Instituto Superior Pedagégico en Educacion Basica Alternativa coh mencioén en la especialidad técnica requerida por el Centro de Educacion Basica
Deéecimo Alternativa (CEBA) o Egresado de Universidad o Instituto Superior Pedagégico en Educacion con mencion en la especialidad técnica requerida por el Centro de Educacion Basica

Alternativa (CEBA).

Décimo primero

Titulo de Profesor o Licenciado en Educacion, con certificado de capacitacion modular de la especialidad a la que postula y experiencia docente no menor de un (01) ano en aula.

Décimo segundo
seio soe (01) ano en aula.

Egresado de Universidad o Instituto Superior Pedagogico con certificacion de capacitacion modular de la especialidad a la que postula y con experiencia docente no menor de

Décimo tercero

Profesional Técnico en la especialidad a la que postulay experi‘encié docente no menor de un (1) ano en aula.




