?“B\-‘CA DE ,

Dineccidn Regianal de Educacian do Ayacucha
Resoluciin Directoral, %gwna(/ Sectarial
N.”_01086 -2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR

Ayacucho, 1 8 JUL 2{}26

Vistos, la Orden de Proyeccién N.° 1794-2025-GRA/GG-
GRDS-DREA-OA-URH y el Oficio Mdiltiple N.° 00068-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD (Expediente N.°
09382459/05274540), acumulados en 05 folios;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucién Directoral Regional Sectorial N.°
00947-2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR del 04 de junio de 2025, se CONVOCA al proceso de
Reasignacion Docente en el marco de la Ley N.° 29944, por las causales de Interés Personal y Unidad
Familiar para el afio 2025 y se APRUEBA el respectivo cronograma de desarrollo del proceso:

Que, mediante la Resolucién Directoral Regional Sectorial N.°
01024-2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR del 01 de julio de 2025, se MODIFICA con eficacia
anticipada al 27 de junio de 2025, el Cronograma del proceso de Reasignacion Docente en el marco
/de la Ley N.° 29944, por las causales de Interés Personal y Unidad Familiar para el afio 2025;

Que, mediante la Resolucion Directoral Regional Sectorial N.°
01053-2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR del 10 de julio de 2025, se MODIFICA con eficacia
anticipada al 08 de julio de 2025, el Cronograma del proceso de Reasignacion Docente en el marco
de la Ley N.° 29944, por las causales de Interés Personal y Unidad Familiar para el afio 2025;

Que, mediante el Oficio Mdltiple N.° 00068-2025-
MINEDU/VMGP-DIGEDD del 18 de julio de 2025, el Director General de Desarrollo Docente del
Ministerio de Educacion comunica que: «se vienen recibiendo por parte de los Comités de
Reasignacion, pedidos de actualizacion de informacion de los participantes en el Modulo de Gestion
de Personal (Reasignacion) del Sistema AYNI, y estando a que el citado modulo viene presentando
inconvenientes por la alta demanda de dichos requerimientos, situacion que podria afectar actividad
de adjudicacion y sub siguientes actividades del proceso, resulta pertinente que se modifique el
cronograma del proceso de reasignacion docente por las causales de Interés Personal y Unidad
Familiar para el presente afo, ello a fin de garantizar un debido proceso y correcta participacion de
los postulantes; asimismo, dispone se adopten acciones inmediatas para la aprobacion del
cronograma modificado»;

Estando a lo dispuesto por la Coordinadora (e) de la Unidad
de Recursos Humanos mediante la Orden de Proyeccion N.° 1794-2025-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-
URH, visado por los Directores de la Oficina de Asesoria Juridica y de Administracién de la Direcciéon
Regional de Educacion de Ayacucho; vy,

De conformidad a lo establecido en el Texto Unico Ordenado
de la Ley N.° 27444 aprobado por el Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS, la Ley N.° 29944, la Ley N.°
28044, el Decreto Supremo N.° 015-2002-ED, el Decreto Supremo N.° 011-2012-ED y su
modificatoria, el Decreto Supremo N.° 004-2013-ED y sus modificatorias, la Resolucidn Viceministerial
N.® 042-2022-MINEDU y sus modificatorias, la Ordenanza Regional N.° 022-2014-GRA/CR, la
Ordenanza Regional N.° 004-2017-GRA/CR y en uso de las facultades conferidas en la Resolucién



Ejecutiva Regional N.° 492-2023-GRA/GR rectificada por la Resolucién Ejecutiva Regional N.° 510-

2023-GRA/GR;
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SE RESUELVE:

MODIFICAR,

el Cronograma del
REASIGNACION DOCENTE EN EL MARCO DE LA LEY N.° 29944, POR LAS CAUSALES DE INTERES

PERSONAL Y UNIDAD FAMILIAR PARA EL ANO 2025, de acuerdo con el siguiente detalle:

GOBIERNO REGIONAL DEAYACUCHO

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO ¢
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE REASIGNACION DOCENTE - 2025
(CAUSALES DE: INTERES PERSONAL Y UNIDAD FAMILIAR)

RESOLUCION VICEMINISTERIAL N.° 042-2022-MINEDU Y SUS MODIFICACIONES

OFICIO MULTIPLE N.° 00068-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD

PROCESO DE

SOBRE LA REASIGNACION DEL PROFESOR

TEM ACTIVIDADES DIAS (%) INICIO TERMINO RESPONSABLE
01 |INSTALACION DEL COMITE 01 19/06/2025 19/06/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
AREA DE SECRETARIA GENERAL - EQUIPO DE
N R T 5 106/ 6/06/2025
02 |INSCRIPCION UNICA DE PARTICIPANTES 0 20/06/2025 26/06/202 MBSO IERTARID BEOREDEEL
03 [EVALUACION DE EXPEDIENTES 09 23/06/2025 3/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
04 [PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES 01 4/07/2025 4/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
05 |PRESENTACION DE RECLAMOS 03 7/07/2025 11/07/2025 ARENDR SECRETABIAGENERR. <EaUNF DE
TRAMITE DOCUMENTARIO DE DRE/UGEL
06 |ABSOLUCION DE RECLAMOS 03 8/07/2025 15/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
07 |PUBLICACION FINAL DE RESULTADOS 01 16/07/2025 16/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
ETAPA REGIONAL
PRIMERA FASE
01 [PUBLICACION DE CUADRO DE MERITOS 01 16/07/2025 16/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
02 |ADJUDICACION DE PLAZAS 06 17/07/2025 25/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
EMISION DEL INFORME DEL COMITE DE EVALUACION DE LA
03 L o1 31/07/2025 31/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
DRE/UGEL
EMISION DE LA RESOLUCION POR PARTE DE LA DRE O UNIDAD/AREA DE RECURSOS HUMANOS DE
04 04 24/07/2025 31/07/2025
UGEL DRE/UGEL
UGEL DE DESTINO COMUNICA A LA UGEL DE ORIGEN \ UNIDAD/AREA DE RECURSOS HUMANOS DE
05 05 24/07/2025 1/08/2025
SOBRE LA REASIGNACION DEL PROFESOR DRE/UGEL
SEGUNDA FASE
01  [PUBLICACION DE PLAZAS ORGANICAS VACANTES 01 30/07/2025 30/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
02 |PUBLICACION DE CUADRO DE MERITOS o1 30/07/2025 30/07/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
03 |ADJUDICACION DE PLAZAS 02 31/07/2025 1/08/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
EMISION DEL INFORME DEL COMITE ION DE LA
04 E TEDE EVALUACIO 01 5/08/2025 §/08/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
DRE/UGEL
EMISION DE LA RESOLUCION POR PARTE DE LA DRE UNI A RSOS HUMAN
05 c o 04 31/07/2025 5/08/2025 PADISRERDE REE E UHANOSDE
UGEL DRE/UGEL
UGEL DE DESTIN! MUNICA A LA UG N /A H
& ESTINO CO EL DE ORIGE 5 STo7ib S10A/3558 UNIDAD/AREA DE RECURSOS HUMANOS DE

DRE/UGEL




GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO

OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE REASIGNACION DOCENTE - 2025
(CAUSALES DE: INTERES PERSONAL Y UNIDAD FAMILIAR)

RESOLUCION VICEMINISTERIAL N.° 042-2022-MINEDU Y SUS MODIFICACIONES
OFICIO MULTIPLE N.° 00068-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD

iTem ACTIVIDADES DIAS (*) INICIO TERMINO RESPONSABLE
ETAPA INTERREGIONAL - FASE UNICA
01 |PUBLICACION DE PLAZAS ORGANICAS VACANTES o1 8/08/2025 8/08/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
02 |PUBLICACION DE CUADRO DE MERITOS 01 8/08/2025 8/08/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
03 |ADJUDICACION DE PLAZAS 02 11/08/2025 12/08/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL

EMISION DEL INFORME DEL COMITE DE EVALUACION DE LA

04 01 14/08/2025 14/08/2025 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
DRE/UGEL
EMISION DE LA RESOLUCION POR PARTI UNI /AR R RSOS HUMANOS DE
05 ue ARTEDELADREO 04 11/08/2025 14/08/2025 DAD/ARENOE REGL
UGEL DRE/UGEL
NI /i
06 UGEL DE DESTINO COMUNICA A LA UGEL DE ORIGEN 05 11/08/2025 15/08/2025 UNIDAD/AREA DE RECURSOS HUMANOS DE
SOBRE LA REASIGNACION DEL PROFESOR DRE/UGEL

(*) DIAS HABILES

2° ESTABLECER que, el Equipo de Informatica de la

Unidad de Recursos Humanos publique en el portal de la Direccion Regional de Educacion de
Ayacucho, la presente Resolucién Directoral Regional Sectorial en la fecha de su emision.

3° TRANSCRIBIR I1a presente Resolucién Directoral

Regional Sectorial, a los Organos competentes de esta entidad y a las Unidades de Gestién Educativa
Local que integran la Direccion Regional de Educacion de Ayacucho.

Registrese y Comuniquese

Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion de Ayacucho

OWPF/DREA
JEMV/DOAJ
ZDP/DOA
DETQ/URH
JMRR/TAII

Proy. 1794-2025
18-07-2025




