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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ARO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"
GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AYACUCHO
OFICINA DE ADMINISTRACION

AREA DE PERSONAL

CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO
QUE CUMPLE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA SEGUNDA DISPOSICION
COMPLEMENTARIA TRANSITORIA DEL DECRETO DE URGENCIA N° 016-2020, EN EL AMBITO
DE LA UNIDAD EJECUTORA 300 EDUCACION AYACUCHO

presentadas por los aspirantes al
nombramiento

presentacion de las observaciones,
hasta por un periodo de dos (2) dias
hébiles.

N Actividades Plazos Responsable
o
1 | Publicacién del cronograma para el | 06/03/2020 DREA
proceso de nombramiento
administrativo
2 | Presentacion de las solicitudes para | A partir del 09/03/2020, hasta el | Personal contratado
nombramiento, segln formato' 29/05/2020. aspirante al
nombramiento.
3 | Evaluacion y  verificacion  del | Desde el 10/03/2020, hasta un plazo | Especialista
cumplimiento  de los requisitos | de 30 dias habiles®. Administrativo Il -
exigidos en el numeral 3.5 de los Area de Personal de la
lineamientos' DRE Ayacucho
4 | Elaboracién del cuadro final de | Desde la culminacion de la evaluacion | Especialista
resultados y verificacion del cumplimiento de los | Administrativo Il -
requisitos exigidos en el numeral 3.5 | Area de Personal de la
del lineamiento, por un periodo de un | DRE Ayacucho
(1) dia hébil.
5 | Publicacion del cuadro final de | Desde la culminacién de la elaboracion | Especialista
resultados del cuadro final de resultados, hasta | Administrativo Il -
por un periodo de tres (3) dias habiles. | Area de Personal de la
DRE Ayacucho
6 | Presentacion de observaciones al | Desde el dia siguiente de la publicacion | Personal contratado
cuadro final de resultados del cuadro final de resultados, hasta | aspirante al
por un periodo de un (1) dia héabil. nombramiento.
Verificacion de las observaciones | Desde el dia siguiente de la | Especialista

Administrativo Il -
Area de Personal de la
DRE Ayacucho

Remisién del proyecto de la
resolucion de nombramiento y los
informes sustentatorios al titular de la

Desde la culminacion de las
verificaciones de las observaciones al
cuadro final de resultados, hasta por un

Especialista
Administrativo Il -
Area de Personal de la

DRE Ayacucho periodo de dos (2) dias habiles. DRE Ayacucho
Emision de la resolucién de | Desde la recepcion del proyecto de | Director  Regional de
nombramiento resolucidn de nombramiento v los | Educacion

informes sustentatorios hasta por un

periodo de dos (2) dias hébiles.
Remision de las resoluciones de | Desde la emision de la resolucion de | Director  Regional  de
nombramiento y los informes | nombramiento hasta por un periodo de | Educacion

sustentatorios a la Direccidn General
de Gestion de Recursos Publicos del
Ministerio de Economia y Finanzas

dos (2) dias hébiles.

Referencia: Oficio N° 034-2020-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-AP

' https://storage.servir.gob.pe/normatividad/Resoluciones/PE-2020/Res018-2020-SERVIR-PE-anexo-1.docx y
https://storage.servir.gob.pe/normatividad/Resoluciones/PE-2020/Res018-2020-SERVIR-PE-anexo-2.xIsx

2 Contados a partir del dia siguiente de presentado el expediente a través de la Oficina de Tramite Documentario de la DRE
Ayacucho.
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