Resolucion Ejecutiva Regional
N°2 () 8 -2020-GRA/GR.

v - -

Ayacucho, 03 JUN. 2020
VISTO:

El Oficio N° 421-2020-GRA/GR-GG-GRPPAT, de fecha 22 de abril del 2020, el Oficio
N° 73-2020-GRA/GG-GRPPAT-SGP, de fecha 17 de abril del 2020, el Oficio N°
N\ D000161-CEPLAN-DNCP, el Informe Técnico N° D000025-2020-CEPLAN-DNCPPE], y;

Que, la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, dispone en su Art. 10°,
que son competencias exclusivas de los Gobiernos Regionales, planificar el desarrollo
integral de su region y ejecutar los programas socioeconémicos correspondientes, en
o), armonia con el Plan Nacional de Desarrollo. Asi también precisa en su Art. 29° como

X funciones especificas sectoriales de las Gerencias Regionales de Planeamiento,
~||Presupuesto y Acondicionamiento Territorial el ejercicio de las funciones en materia de
planificacion estratégica. Asimismo, en el Art. 33° dispone que la administracion regional
se sustente en la planificacion estratégica;

Que, el Decreto Legislativo N° 1088, Ley de creacién del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico-SINAPLAN y el Centro Nacional de Planeamiento
ratégico-CEPLAN, dispone que CEPLAN es el érgano rector y orientador del Sistema
acional de Planeamiento Estratégico y que sus competencias son de alcance nacional,

Que, mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 001-2017-
CEPLAN/PCD, se aprueba la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional,
en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua;
O@\ Que, mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 0016-2019-
@ " CEPLAN/PCD se aprueba la version modificada de la “Guia para el planeamiento
institucional”, como documento que establece las pautas metodolégicas para el
planeamiento institucional en los Gobiernos Regionales y Locales;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 506-2017-GRA/GR se designa a los
miembros de la Comision de Planeamiento Estratégico del Gobierno Regional de
Ayacucho, encargada de coordinar, guiar, acompanar y validar el proceso de
.2\ Elaboracion del Plan Estratégico Institucional 2020-2024;

BN G |
} Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 511-2017-GRA/GR se conforma el
Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico del Gobierno Regional de Ayacucho,
encargada de organizar y conducir la elaboracion del Plan Estratégico Institucional
2020-2024, en la fase institucional del proceso de planeamiento estratégico;
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Que, en base a las normas antes citadas el Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico
ha concluido con la elaboracién del Plan Estratégico Institucional 2020-2024 del
Gobierno Regional de Ayacucho; el cual cuenta con el Informe Técnico N° D000025-
2020-CEPLAN-DNCP.PEI del CEPLAN, que entre sus conclusiones menciona su
validacién del referido Plan al haberse elaborado en aplicacion de las orientaciones
prevista ben la Directiva de actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional y
la Guia para el Planeamiento Institucional, estando expedito su aprobacion con acto

resolutivo y su registro posterior en el aplicativo CEPLAN V.01;

Estando a las consideraciones glosadas, de conformidad a las facultades conferidas por
=\ laley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, TUO de

A\ la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, Decreto Supremo N°
1044-2020-PCM, el Decreto Legislativo N° 1088, la Resolucién de Presidencia del
onsejo Directivo N° 0016-2019-CEPLAN/PCD y la Resolucién del Jurado Nacional de

Elecciones N° 3594 -2018-JNE;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el Plan Estratégico Institucional 2020-2024 del
Gobierno Regional de Ayacucho, como documento de gestion institucional, donde se
establece los principales lineamiento técnicos para la implementacion de la gestion por
resultados, y cuyo texto forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la SubGerencia de Planeamiento el
monitoreo, seguimiento, evaluacion y actualizacion del Plan Estratégico Institucional
2020-2024 a través de los Planes Operativos Institucionales-POl en coordinacion con
REg las demas instancias pertinentes segln corresponda y su registro en el aplicativo

«C
4y y/o%.CEPLAN V.01,
] | p
o wm':m‘ rlARTICULO TERCERO - DISPONER, la notificacion de la presente resolucion y anexo
\%/C‘S-/ en el Portal Institucional e instancias pertinentes del Gobierno Regional de Ayacucho
ACVY"" bara su conocimiento y fines de ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, C{ LASE Y ARCHIVESE.

16: ,:;(,T,::: ;1 usted Conia Oriinal de I Resolucion
"I que constituye la Transcripcig ]
expedida por.mi Despachq, at—
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PRESENTACION

En el marco de la Guia para el Planeamiento Institucional del CEPLAN, el
Gobierno Regional de Ayacucho presenta a sus érganos estructurados y a toda la
comunidad Ayacuchana el “Plan Estratégico Institucional 2020-2024", como
documento de gestién institucional que contiene los principales lineamientos para
los préximos 3 anos.

La primera parte del documento sintetiza la Politica institucional que es una
declaraciéon del Gobernador Regional, en la que se explicitan los objetivos
prioritarios, los lineamientos generales para el logro de esos objetivos, los principios
y valores que deben compartir los funcionarios y servidores del Gobierno Regional.

De la segunda hasta la quinta parte contiene informacion sobre la mision
institucional, los objetivos estratégicos, indicadores, metas, acciones estratégicas y
la ruta estratégica de nivel institucional, que tienen el potencial de contribuir al
logro de los grandes objetivos estratégicos establecidos en el PDRC 2016-2021.
Como tal, expresa las prioridades que la institucion pretende abordar en el
mediano plazo.

Por su nivel institucional, el PEI 2020-2024 es el documento de gestion que guiard
las actividades de la sede central, las Direcciones Regionales Sectoriales, Oficinas
Sub Regionales y de las Oficinas zonales. En tal sentido, es el documento bdsico
para la formulacién de los Planes Operativos Institucionales-POI en todos estos
érganos estructurados del Gobierno Regional.

Como podrd observar el usuario, las acciones estratégicas del PEl, en su mayor
parte, representan “productos” (bienes o servicios) que la instituciéon debe brindar
a la poblacién ayacuchana. En consecuencia, es un instrumento fundamental
para implementar la gestién por resultados, donde toda actividad y proyecto
debe estar orientado al logro de resultados concretos en la calidad de vida del
ciudadano.

Asi, teniendo identificadas las acciones estratégicas (productos) en el PEI, los
formuladores del POl podran identificar facimente las actividades, insumos y
presupuesto requerido por cada producto.

El Gobernador Regional
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1.

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2020-2024

DELARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

Basado en la informacién y lineamientos que brinda el “Plan Bicentenario: El
Pery hacia el 2021", el “Documento Prospectivo: Ayacucho 2030" y el "Plan de
Desarrollo Regional Concertado 2016-2021", la Alta Direccidon del Gobierno
Regional de Ayacucho, establece la politica institucional de mediano plazo
de la siguiente manera:

OBJETIVO GENERAL: Mejorar la calidad de vida de la poblacién ayacuchana

Los lineamientos generales para alcanzar el Objetivo General se divide en seis
ejes prioritarios:

EJE 1: DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

1. Afirmacién de la identidad regional
2. Reduccién de las brechas de desigualdad social

EJE 2: OPORTUNIDADES Y ACCESO A LOS SERVICIOS

1. Acceso universal a una educacion publica de calidad
2. Acceso universal a los servicios de salud de calidad
3. Acceso universal a los servicios de saneamiento bdésico

EJE 3: MODERNIZACION DE LA GESTON PUBLICA

1. Gestion regional basada en el planeamiento estratégico
2. Lucha contra la corrupcién
2. Descentralizacién efectiva para el desarrollo

EJE 4: ECONOMIA DIVERSIFICADA Y COMPETITIVIDAD

1. Promocion de la seguridad dlimentaria en base a la agricultura familiar

2. Inclusion econdmica de sectores sociales vulnerables

2. Mejorar la competitividad de las principales cadenas productivas y el
empleo decente

3. Aprovechamiento sostenible de los recursos naturales, histéricos y culturales

EJE 5: COHESION TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA
1. Mejora de la infraestructura social y productiva de la regién

EJE 6: AMBIENTE, DIVERSIDAD BIOLOGICA Y GESTION DE RIESGO DE DESASTRES

1. Gestion ambiental y preservacién de la diversidad bioldgica
2. Gestion del riesgo de desastres
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Los principios rectores de las politicas y la gestion regional son:

Parficipacién.- La gestion regional desarrollara mecanismos para la
participacion ciudadana  en las fases de formulacién, seguimiento,
fiscalizacion y evaluacion de la gestion regional.

Transparencia.- Los planes, presupuestos, objetivos, metas y resultados de
gestiéon del Gobierno Regional seran difundidos a la poblacién, a través del
portal electronico y ofros medios de acceso a la informacion publica.

Rendicion de cuentas.- Es una responsabilidad ineludible del Gobierno
Regional la rendicion de cuentas a la ciudadania sobre los avances, logros,
dificultades y perspectivas de la gestién, a fravés de audiencias publicas y
otros espacios de encuentro con la ciudadania.

Inclusion.- El Gobierno Regional desarrolla politicas y acciones integrales de
gobierno dirigidas a promover la inclusién econémica, social, politica y cultural
de joévenes, personas con discapacidad o grupos sociales tradicionalmente
excluidos y marginados del Estado.

Eficacia.- El Gobierno Regional organiza su gestiébn en torno al Plan de
Desarrollo Regional Concertado 201 6-2021, para garantizar el cumplimiento de
objetivos y metas prioritarios.

Eficiencia- La gestiébn regional se rige con criterios de eficiencia, para
garantizar la 6ptima utilizacién de los recursos publicos.

MISION INSTITUCIONAL

La mision institucional del Gobierno Regional esta definida en el Art. 5 de la Ley
Ne 27867 Ley Orgdnica de Gobiermnos Regionales; pero en el proceso de
planeamiento estratégico los actores institucionales han redefinido vy
acordado que la mision del Gobierno Regional de Ayacucho es:

“Conducir la gestién piUblica regional en el marco de las politicas nacionales y
/ sectoriales, contribuyendo al desarrollo integral y sostenible de la region, de
manera participativa, inclusiva y eficiente”.

3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

La finalidad de esta etapa es definir los cambios que la institucion apuesta
lograr en las condiciones de vida de los ciudadanos o en el entorno en que se
desenvuelven. En tal sentido, el objetivo estratégico es la descripcién del
proposito a ser alcanzado, gue es medido a través de indicadores y sus
comrespondientes metas.

3V VER® N
S| suéj ,

g \?u.mnc;\c':m/
c\ = 24

En el proceso de planeamiento institucional, se ha definido los siguientes
objetivos estratégicos (OEl) para el periodo 2020-2024:
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OEI 01. Mejorar la calidad de los servicios educativos en el departamento

OEI 02. Reducir los factores de riesgo que afecltan la salud de la poblacién

OFEI 03. Reducir las brechas de desigualdad social en el departamento

OEl 04. Mejorar los niveles de competitividad de los agentes econdmicos del
departamento

OEl 05. Mejorar la calidad del servicio de transportes y comunicaciones en el
departamento

OEI 06. Preservar la calidad ambiental y la biodiversidad en el departamento

OEl 07. Reducir la vulnerabilidad de Ia poblacion ante el riesgo de desastres
en el departamento

OEl 08. Mejorar la gestidn institucional

Los Objetivos del 1 al 7 son de Tipo |, orientados a mejorar las condiciones de
vida de la poblacién, a través de los bienes y servicios que entrega mediante
los Programas Presupuestales y los proyectos de inversién. En cambio, el
Objetivo 8 es de Tipo Il, orientado a mejorar las condiciones internas del
Gobierno Regional, mediante las Acciones Centrales y proyectos de inversion.

3.1. INDICADORES Y METAS DEL PERIODO 2020-2024

Los indicadores y metas de cada Objetive Estratégico Institucional son los
siguientes:
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4. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

La finalidad de esta etapa es determinar las acciones que el Gobierno
Regional tiene que realizar para lograr los objetivos estratégicos institucionales
(OEl).

En el marco del concepto de gestién por resultados, las Acciones Estratégicas
Institucionales (AEIl) se definen a partir de los bienes y servicios que se entrega
a los ciudadanos, al entorno o a las entidades publicas para el logro de los
objetivos; y también a parlir de las acciones orientadas a la mejora de su
gobernanza o gestién institucional.

En el proceso de planeamiento estratégico institucional se ha determinado las
siguientes acciones estratégicas, por cada objetivo estratégico institucional:

CUADRO N° 02: ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

AEI 01.01. Condiciones para el Porcentaje de
cumplimiento de horas lectivas instituciones
normadas en las instituciones educativas
educativas publicas que
reunen las

condiciones para
el cumplimiento
de las horas
lectivas
reglamentarias
OEl 01. Mejorar la

calidad de los | AEI 01.02. Implementacién Porcentaje de
servicios educativos | adecuada de curriculo dirigido a | docentes de
en el departamento | docentes primaria

beneficiados del
programa de
acompanamiento
pedagdgico que
lo reciben segun
protocolo

AEl 01.03. Materiales educativos Porcentaje de

necesarios para el logro de los instituciones
estdndares de aprendizaje para educativas
estudiantes de EBR publicas de

primaria cuyas
avlas reciben




material
educativo

AElI 01.04. Ampliacion de la
cobertura y acceso a la
educacién de calidad
implementado para nifios y ninas
entre 3 a 5 anos

Porcentaje de
matricula en
educacion inicial

AEL.01.05. Desarrollo de
competencias para la
prevencion del consumo de
drogas oportuna para la
poblacién estudiantil

Porcentaje de
escolares del nivel
secundario del
dmbito urbano
capacitados en
habilidades
psicosociales
para la
prevencion del
consumo de
drogas

AE| 01.06. Incorporacién al
desarrollo alternativo integral y
sostenible a las familias del
VRAEM

Porcentaje de
estudiantes que
reciben
transferencias de
capacidades y
conocimientos
para la
conservacion y
aprovechamiento
sostenible de los
recursos naturales

AEl 01.07. Servicios de educacion
bdsica adecuados para los ninos,
ninas, adolescentes y jovenes
con discapacidad de 0-29 ancs

Porcentaje de
personas con
discapacidad
que acceden a
educacion basica
en instituciones

educativas
publicas
AEl 01.08. Implementacion de Porcentaje de
condiciones bdsicas para el |IESP con

funcionamiento de instituciones
de educacién superior
pedagdgica para los estudiantes
de educacién superior no
universitaria

condiciones
bdasicas para el
funcionamiento
adecuado

12
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AEl 01.09. Infraestructura y
equipamiento adecuados para
los estudiantes de las instituciones
educativas

Porcentaje de
inversion regional
en infraestructura
y equipamiento
educativo

OEl 02. Reducir los

AEl 02.01. Atencién integral para
reducir la desnutricion crénica
de ninas y ninos menores a 36
meses

Porcentaje de
ninas y ninos
menores de 36
meses afiliados al
SIS que reciben:
CRED completo
segun edad,
vacunas de
NEUMOCOCO Y
rotavirus,
suplementacion
con hierro y
dosaje de
hemoglobina
entrelos éy 8
meses

AEl 02.02. Atencidn integral de
salud materno neonatal

Porcentaje de
mujeres con parto
institucional que
durante su
embarazo
tuvieron atencion
integral

AEl 02.03. Atencion integral de
personas afectadas con TBC y
VIH/SIDA

Porcentaje de
personas
aofectadas por
tuberculosis y
VIH/SIDA con
evaluacion de
laboratorio inicial

completo
AElI 02.04. Atencion de las Porcentaje de
enfermedades metaxénicas y personas

zoonosis de manera preventiva e
integral a la poblacién con riesgo

diagnosticadas
con
enfermedades
metaxénicas y
ZOONOSIs

AEl 02.05. Servicio de vigilancia

NUmero de

13
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de la calidad del agua oportuno
para el consumo humano en el
departamento

centros poblados
con vigilancia
permanente

AEL02.06. Atencidn preventiva y
promocional para el control de
enfermedades no transmisibles
en la poblacién

Porcentaje de
personas de 15
anos a mds
afectadas por
diabetes mellitus
que inician
tratamiento

AEI 02.07. Atencidon preventiva y
promocional del cancer en la
poblacién

Porcentaje de
personas de 15 a
mas anos con
diagnéstico
temprano de
cdncer que
inician
tratamiento

AEl 02.08. Programa de
saneamiento integral para la
poblacién urbana vy rural

Porcentgje de
acceso de
poblacion urbana
y rural a agua
potable

AEl 02.09. Atencidén integral y
oportuno de emergencias y
urgencias médicas para la
poblacién

NUmero de
atenciones de
emergencias y
urgencias
redlizadas en los
servicios de
emergencia de
los hospitales II-1 y
I-2

AEl 02.10. Atencién integral de
salud para las personas con
discapacidad

Porcentaje de
personas con
discapacidad
atendidas y con
certificacion

AEI 02.11. Atencion preventivay
control de enfermedades de
salud mental en beneficio de |la
poblacion

Porcentaje de
personas
detectadas con
problemas de
salud mental que
tienen
diagndstico y

14




tratamiento

AEl 02.12. Programa de

construccion de vivienda social
desarrollado para la poblacion
de menores recursos econdmicos

NUmero de Hdas
de suelo urbano
habilitado

AEl 02.13. Asistencia técnica
especializada permanente para
el ordenamientc urbano de
centros poblados en el
departamento

Numero de
planes de
desarrollo urbano

AEl 02.14. Infraestructura y
equipamiento adecuados para
los establecimientos de salud en
beneficio de la poblacion

Porcentaje de
inversion regional
en infraestructura
y equipamiento
de salud

QOEl 03. Reducir las
brechas de
desigualdad  social
en el departamento

AEl 03.01. Servicio de prevencién
y asistencia integral en materia
de violencia familiar y sexual
para la poblacién femenina

Porcentaje de
mujeres de 15 a
49 anos de edad
con asistencia
integral en
materia de
violencia familiar
y sexual

AEl 03.02. Atencidn integral en
materia de salud reproductiva
para las mujeres en edad fértil

Porcentaje de
adolescentes de
15a 19 anos
atendidas en
materia de salud
reproductiva

AEI 03.03. Asistencia técnica
integral para el empoderamiento
econdomico y personal de la
poblacion femenina

Porcentaje de
participacion de
la mujer en
cargos publicos

AEI 03.04. Asistencia técnica
integral a la poblacion afectada
por la violencia politica

N°® de personas
beneficiadas

AEI 03.05. Asistencia integral y
especializada para la poblacion

Porcentgje de
personas con

vulnerable del departamento discapacidad
atendidas
AElI 04.01. Asistencia técnica NUmero de

integral a los agentes
econdémicos del departamento

empresas con
asistencia técnica

AEl 04.02. Acceso a condiciones

Porcentaje de
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OFEl 04. Mejorar los
niveles
competitividad de

los agentes
econdmicos del
departamento

de trabajo decente para la
poblacién en el departamento

personas con
contrato de
trabajo

AEI 04.03. Servicio de insercion
laboral formal a poblacién en
situacion de vulnerabilidad socio-
laboral

Porcenlgje de
beneficiarios con
discapacidad
insertados en el
mercado formal
con un ano o mds
tiempo de
inserciébn |

AEl 04.04. Fortalecimiento integral
de los destinos turisticos del
departamento

AEl 04.05. Asistencia técnica pord

el aprovechamiento sostenible
de los recursos hidricos para uso
de los agricultores

N° de proyéctos
turisticos
ejecutados

Porcentaje de
productores
agropecudarios
que utilizan riego

| tecnificado
AEl 04.04. Asistencia técnica Numeio de
integral para productores pequenos y
agropecuarios en manejo de medianos
cultivos productores
agropecuarios
que reciben

asistencia técnica
en manejo de

cultivos
AEl 04.07. Servicio de informacion | NUmero de
de mercados oportuno para los pequenos y
pequenos y medianos medianos
productores del departamento productores
agropecuarios
que utilizan el
sistema de

informacioéon de
mercados y de
comercializacion

AEl 04.08. Asistencia técnica
especializada para la
articulaciéon al mercado de
pequenos productores agrarios

Porcentaje de
productores
agrarios que
participan en
ferias locales y
regionales

16




AEl 04.09. Asistencia técnica
integral en aprovechamiento
sostenible de los recursos
forestales y de la fauna para los
productores del departamento

NUmero de
productores
forestales y de
fauna con
asistencia técnica

AEI 04.10. Saneamiento fisico y
legal de los territorics comunales
implementado en las

NUmero de titulos
de propiedad
inscritos en la

comunidades campesinas y SUNARP
nativas
AElI 04.11. Servicio de Numero de

formalizacion de predios
implementado para la poblacion
rural

predios rurales
catastrados e
inscritos en la
SUNARP

AEl 04.12. Asistencia técnica
integral para la crianza de

Porcentaje de
productores de

camélidos sudamericanos en cameélidos

beneficio de la poblacion alto sudamericanos

andina con asistencia
técnica

AEl 04.13. Asistencia técnica NUmero de

integral para el desarrollo de
producciéon orgdnica certificada
en beneficio de los productores
agropecuarios

agricultores con
certificacion de
produccion
orgdnica

AEl 04.14. Asistencia técnica

integral para el desarrollo de la
acuicultura en beneficio de los
piscicultores del departamento

Porcentaje de
piscicultores con
asistencia técnica

AEl 04.15. Asistencia técnica a las
micro empresas de servicios para
la implementacion de los
servicios de la infraestructura de
calidad en el departamento

Porcentaje de
micro empresas
de servicios con
asistencia técnica
para la
implementacion
dela
infraestructura de
calidad

AEI 04.16. Formalizacion de bagjo
costo para las micro, medianas y
pequenas empresas

NUmero de
empresas
formalizadas

00000000000 CCRCRPCRCRCCCR0PCRCNROOCOODOIOOOOIOOOPOOORDPEROVNT
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AEl 04.17. Servicio de electricidad
implementado para los centros
poblados rurales

Porcentaje de
hogares rurales
con energia

eléctrica
AElI 04.18. Acceso sostenible a la NUmero de
actividad mineria en el mineros
departamento artesanales

formalizados

OEl 05. Mejorar |a
calidad del servicio
de transportes vy
comunicaciones en
el departamento

AEI 05.01. Red vial de calidad
implementada en el
departamento

Porcentaje de
vias
departamentales
afirmadas con
mantenimiento

AEl 05.02. Servicio integral para NUmero de

los transportistas y usuarios de la vehiculos

via habilitados

AEl 05.03. Gestion del servicio de | NUmero de

telecomunicaciones para los localidades

usuarios del departamento beneficiadas con
servicio de

internet por fibra
optica a través de
red dorsal
regional

OEl 06. Preservar la
calidad ambiental vy
la biodiversidad en
el departamento

AEl 06.01. Forestacion vy
reforestacion desarrollado en
zonas priorizadas del
departamento

NOmero de Has
forestadas

AE| 06.02. Servicio de

Porcentgje de

conservacion de la diversidad ecosistemas
biolégica y aprovechamiento conservados
sostenible de los recursos respecto al
naturales implementado en el territorio
departamento

AEl 06.03. Servicio de N° de
conservacion y monitoreo de la intervenciones
calidad del agua oportuno en el | realizadas
departamento

AEl 06.04. Atencién integral de la | N° de

mineria ilegal implementado en
el departamento

intervenciones a
la mineria ilegal

AEl 06.05. Servicic de
conservacion y uso sostenible de

Porcentaje de
ecosistemas

18

0000000000000 0000000000000b0000ODOOOPOIIOIOIIOOIOORDEREODORYDY




0000000000000 CRPCRCCCCR0000COOCTROP0OOOTOGOOOIOOIOOONROVONT

ecosisternas para la provision de
servicios ecosistémicos
implementado en el
departamento

conservados para
la provision de
servicios
ecosistémicos

AEl 06.06. Planta de tratamiento
de aguas residuales
implementada en capitales
distritales del departamento

Porcentaje de
capitales
distritales con
planta de
tratamiento de
aguas residuales

AEl 06.07. Gestion integral de
residuos sélidos en las capitales
provinciales y distritales del
departamento

Porcentaje de
capitales
distritales con
gestion
adecuada de
residuos sélidos

AEl 06.08. Implementacion de la
zonificacion ecologica
economica oportuna en el

Porcentaje de
municipalidades
provinciales que

departamento implementan la
zonificacion
ecolégica
econémica

AEl 06.09. Mitigacion y NUmero de

adaptacion al cambio climatico
implementada en el
departamento

proyectos de
adaptacion al
cambio climatico
en ejecucion

AEl 06.10. Fortalecimiento de
capacidades para la gestion
integral de cuencas desarrollado
para las municipalidades

NUmero de
municipalidades
que reciben
fortalecimiento
de capacidades

en gestion
integral de
cuencas
AElI 07.01. Estudiantes con Porcentaje de
formacidon y conocimientos en estudiantes

gestion del riesgo de desastres y
adaptacion al cambio climdatico
en el departamento

certificados en los
Cursos
especializados en
materia de
gestion del riesgo
de desastres y

19
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OEl 07. Reducir la
vulnerabilidad de la
poblacion ante el
riesgo de desastres
en el departamento

adaptaciéon al
cambio climdtico

AEl 07.02. Gestidon del riesgo de
desastres preventivo en las
entidades del sector salud

Porcentaje de
establecimientos
de salud con
centros y espacios
de monitoreo de
emergencias y

desastres

AEI 07.03. Gestion del riesgo de Productores

desastres en las entidades del agropecuarios

sector agricultura afectados por
eventos
climaticos
adversos

AEI 07.04. Estudios para la NUmero de

estimaciéon del riesgo de estudios de

desastres en el departamento estimacion de
riesgo de
desastres
realizados

AEI 07.05. Desarrollo de medidas | NUmero de

de intervencioén para la
proteccioén fisica frente a peligros

acciones de
mantenimiento

en el departamento de cauces
ejecutados

AEl 07.06. Capacidad instalada Porcentaje de

para la preparacion y respuesta Centros de

frente a emergencias y desastres

Operaciones de
Emergencia

(COE)

implementadcs
AEl 07.07. Poblacidn con NUmero de
practicas seguras para la campanas de
resiliencia informacion

especializada
para la gestion
del riesgo de
desastres

AEl 07.08. Gestion prospectiva,
correctiva y reactiva integral del
riesgo de desastres en el
departamento

NUmero de
provincias con
niveles de riesgo
identificados.
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OEl 08. Mejorar Ia
gestion institucional

AEI 08.01. Fortalecimiento integral
de la capacidad operativa de
los érganos estructurados del
Gobierno Regional

Porcentaje de
ejecucioéon de
presupuesto de
inversion

AEl 08.02. Espacios y mecanismos
de participacién ciudadana
inclusivos en la gestion publica
regional

N° de espacios de
participacion
civdadana

AEIl 08.03. Implementacién de |a
gestion con enfoque de procesos
en el Gobiermno Regional

N° de procesos
identificados e
implementados

AElI 08.04. Implementacion del
Gobierno Digital de calidad en el
Gobierno Regional

N°® de
procedimientos
administrativos
digitalizados

AEI 08.05. Simplificacion de
procesos y procedimientos
administrativos oportunos en el

N° de
procedimientos
administrativos

Gobierno Regional simplificados
AEI 08.06. Identificacién y sancion | N° de servidores
de los actos de corrupcién puUblicos

oportunos en la gestion regional

sancionados

AEI 08.07. Infraestructura y
equipamiento adecuados para
las drganos estructurados del
Gobierno Regional

N° de proyectos
de infraestructura
y equipamiento
ejecutados

La finalidad de esta etapa es determinar las
estratégicos institucionales y la secuencia I6
acciones estratégicas institucionales.

FUENTE: Elaborado por el Equipo Técnico

5. IDENTIFICACION DE LA RUTA ESTRATEGICA

prioridades a nivel de objetivos
gica de sus corespondientes

En base a los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl) priorizados se ha
realizado la priorizacién de las Acciones Estratégicas Institucionales (AEl), en
funcion a su eficacia. La eficacia es la medida del efecto que la accién
esfratégica tiene en la cadena de factores que conducen al logro del
objetivo estratégico. Los resultados de la priorizacion se muestran en los
siguientes cuadros:

l
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de OEI

OEL: 01

Mejorar la calidad de los servicios educativos en el departamento

Nombre del Porcentaje de estudiantes de 2° afo de secundaria con nivel
indicador satisfactorio en comprension lectora
Justificacién El logro educativo es uno de los principales indicadores para medir la

calidad de los servicios educativos

Responsable del

indicador

Direccion Regional de Educacion de Ayacucho

Limitaciones del

Solamente mide los logros en compresion lectora, y no asf la calidad del

indicador contenido de los aprendizajes
Método de Numero de estudiantes de 2° afio de secundaria con nivel satisfactorio
célculo en comprension lectoral Total de estudiantes de 2° grado de secundaria®

100

Pardmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador il
Fuente y base de | Ministerio de Educacion
datos

Valor Valor

de linea | actudl Logros esperados

de base
ARo 2018 2022 2023 2024
Valor 10.2 25.0 28.7 324 |
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de OF]

OEl: 02

Reducir los factores de riesgo que afectan la salud de la poblacién

indicador

Nombre del

Porcentaje de nifas y nifios menores de 5 afios con desnutricién crénica
(patron de referencia OMS)

Justificacién

La desnutricién crénica es uno de los principales indicadores para medir
la situacion de la salud de |a poblacion infantil menor de 5 afos

indicador

Responsable del

Direccion Regional de Salud Ayacucho

Limitaciones de|

El indicador se limita sélo a los menores de 5 anos, cuando en la

indicador realidad la desnutricién afecta a todas las edades
Método de Numero de menores de 5 afos afectados por la DCI/ Total de menores
cdlculo de 5 afios* 100
ParGmetro de Porcentaje Sentido esperado del Descendente
medicion indicador
Fuente y base de | Ministerio de Salud
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
Ano 2018 2022 2023 2024

12.0 10.0 80 |
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de OEI

OEl: 03 Reducir las brechas de desigualdad social en el departamento
Nombre del Porcentaje de mujeres de 15 a 49 afos afectadas por la violencia fisica
indicador
Justificacién La violencia fisica es uno de los indicadores mas representativos para
medir las brechas de desigualdad entre hombres y mujeres

Responsable del Gerencia Regional de Desarrollo Social
indicador
Limitaciones del El indicador se limita sélo a la violencia fisica contra la mujer y no mide
indicador otras formas de violencia
Método de Mujeres de 15 a 49 afios afectadas por la violencia fisica/ Total de
cdlculo mujeres de 15 a 49 afios* 100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del | Descendente
medicién indicador
Fuente y base de | Ministerio de Salud — ENDES
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base

2018 2021 2022 2023 2024
67.2 40.0 30.0 20.0 10.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de OEI

OEl: 04 Mejorar los niveles de competitividad de los agentes econémicos del

departamento

Nombre del
indicador

indice de Competitividad Regional (ICR)

Justificacion

EIICR es uno de los indicadores que mejor refleja el avance en el nivel
de competitividad en las regiones del pais

Responsable del

Sub Gerencia de Planeamiento del GORE Ayacucho

indicador

Limitaciones del Como todo indicador de nivel agregado es genérico y no especifica los
indicador factores que influyen en el nivel de competitividad

Metodo de Analisis de los factores: economia, empresas, gobierno, infraestructura y
cdlculo personas

Parédmetro de Indice Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador

Fuente y base de
datos

CENTRUM Catdlica

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ANo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 21.8 28.0 31.0 34.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de OEI

QEl: 05 Mejorar la calidad del servicio de transportes y comunicaciones en el
departamento

Nombre del Porcentaje de reduccion de tiempo de viaje en las vias departamentales

indicador de la region Ayacucho

Justificacion

La reduccion del tiempo de viaje es un indicador representativo de la
mejora de calidad de las vias departamentales

Responsable del

Direcciéon Regional de Transportes y Comunicaciones

indicador

Limitaciones del El indicador es adecuado para medir la mejora de calidad de las vias
indicador departamentales

Método de (Tiempo de viaje actual/ Tiempo de viaje anterior — 1)* 100

cdiculo

ParGmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Descendente
medicién indicador

Fuente y base de
datos

Ministerio de Transportes y Comunicaciones

Valor Valor I

de linea | actual Logros esperados

de base
ARoO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0.0 -15.0 -20.0 -30.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de OEI

OEl: 06 Preservar la calidad ambiental y la biodiversidad en el departamento

Nombre del Porcentaje de inversion regional en adaptacion y mitigacion del cambio
indicador climatico
Justificaciéon La importancia del tema ambiental en la politica regional se mide a
traves del monto de inversion asignada

Responsable del Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente
indicador
Limitaciones del Mide solamente el monto de |a inversion, pero no mide los resultados
indicador obtenidos
Método de Monto de inversion regional en adaptacion y mitigacién del cambio
cdlculo climatico/ Total de la inversién regional* 100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
datos Acondicionamiento Territorial

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ARO 2018 2020 2021 2022 2023 2024

1.0 0 5.0 6.0 7.0
o
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de OEI

QEl: 07 Reducir la vulnerabilidad de la poblacién ante el riesgo de desastres en
el departamento
Nombre del Tasa de poblacidon afectada por fendmenos naturales
indicador
Justificacion La poblacién afectada por fenémenos naturales es un indicador que
mide el nivel de vulnerabilidad de la poblacion del departamento
Responsable del Sub Gerencia de Defensa Civil
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de (Numerao de personas afectadas por fenémenos naturales/ Poblacion
cdlculo total del departamento) X 1000
Paradmetro de Tasa Sentido esperado del | Descendente
medicion indicador
Fuente y base de | Sub Gerencia de Defensa Civil
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
ANO 2018 2021 2022 2023 2024
Valor 7.0 5.50 5.00 4.50 4.00
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de OEI

OEl: 08 Mejorar la gestién institucional
Nombre del Porcentaje de metas de objetivos estratégicos institucionales del PEI
indicador alcanzados
Justificacién El logro de metas de objetivos estratégicos es un indicador
representativo para medir la gestion institucional
Responsable del Sub Gerencia de Planeamiento
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Numero de metas de objetivos estratégicos del PEI alcanzados/ Total de
cdlculo metas de objetivos estratégicos del PEI* 100
Parédmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicién indicador
Fuente y base de | Memoria de gestién institucional
datos e —
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
ANO 2018 2022 2023 2024
Valor 53.3 80.0 85.0 20.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEIl: 01.01 Condiciones para el cumplimiento de horas lectivas normadas en las

instituciones educativas
Nombre del Porcentaje de instituciones educativas publicas que retinen las
indicador condiciones para el cumplimiento con las horas lectivas reglamentarias
Justificaciéon La existencia de las condiciones basicas en las instituciones educativas
es un indicador que explica el nivel de cumplimiento de las horas lectivas
normadas
Responsable del Direccién Regional de Educacion
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Instituciones educativas publicas que retinen las condiciones basicas/
cdlculo Total de instituciones educativas de EBR* 100
Paradmetro de Porcentaje Senfido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacién del Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 74.2 79.2 84.2 89.2 ?4.2 99.2 99.2
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEI: 01.02 Implementacién adecuada de curriculo dirigido a docentes
Nombre del Porcentaje de docentes de primaria beneficiados del programa de
indicador acompafiamiento pedagogico que lo reciben segun protocolo

Justificacion

El acompanamiento pedagégico es un factor que contribuye a la

adecuada implementacién del curriculo, porque mejora el desempeiio de

los docentes

Responsable del

Direccion Regional de Educacion

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Docentes de primaria que reciben acompafiamiento pedagdgico segun
calculo protocolo/ Total docentes de primaria® 100
Parémetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicién indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
2022 2023 2024
47.2 522 57.2
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AFEI

AEI: 01.03 Materiales educativos necesarios para el logro de los estandares de

aprendizaje para estudiantes de EBR
| Nombre del Porcentaje de instituciones educativas publicas de primaria cuyas aulas
indicador reciben material educativo
Justificacion La recepcién de material educativo es el indicador que mide la
contribucion al logro de los estandares de aprendizaje

Responsable del Direccion Regional de Educacion
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Instituciones educativas de primaria que reciben material educativo/
cdlculo Total de instituciones educativas de primaria* 100
Paradmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicién indicador
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ANo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 273 98.3 99.3 100.0 100.0 100.0 100.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 01.04 Ampliacién de la cobertura y acceso a la educacion de calidad

implementado para nifios y nifias entre 3 a 5 afnos
Nombre del Porcentaje de matricula en educacion inicial
indicador
Justificacion La tasa neta de matricula es un indicador adecuado para medir el nivel
de acceso a la educacion inicial, porque este nivel educativo presenta
mayor brecha de atencion
Responsable del Direccién Regional de Educacion
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Nifios de 3 a 5 afios matriculados en inicial/ N° total de nifios de 3 a 5
cdlculo anos de edad* 100
Parédmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor '
de linea | actual Logros esperados
de base
ANo 2018 2019 2022 2023 2024
99.5 9.5 99.5
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEL: 01.05 Desarrollo de competencias para la prevencion del consumo de drogas

oportuna para la poblacion estudiantil

indicador

Nombre del

Porcentaje de escolares del nivel secundario del @mbito urbano
capacitados en habilidades psicosociales para la prevencion del
consumo de drogas

Justificacion

La capacitacién en habilidades psicosociales es un factor que contribuye
a la prevencion del consumo de drogas, en el marco del Programa
Presupuestal 051

indicador

Responsable del

Direccion Regional de Educacion

Limitaciones del

La capacitacién es un solo factor y no suficiente para prevenir el

indicador consumo de drogas
Método de Escolares de nivel secundario del ambito urbano que reciben
cdlculo capacitacion en prevencion del consumo de drogas/ Total de estudiantes
del ambito urbano* 100

Parametro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base

2018 2022 2023 2024
97.0 99.6 99.6 99.6
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 01.06 Incorporacion al desarrollo alternativo integral y sostenible a las familias

del VRAEM

Nombre del
indicador

Porcentaje de estudiantes que reciben transferencias de capacidades y
conocimientos para la conservacion y aprovechamiento sostenible de los
recursos naturales

Justificacion

La transferencia de capacidades y conocimientos es un indicador que
mide el nivel de incorporacion de los estudiantes al desarrollo alternativo
en el VRAEM

Responsable del

Direccién Regional de Educacion

indicador

Limitaciones del Ninguna

indicador )

Método de Estudiantes que reciben transferencia de capacidades y conocimientos
cdlculo para el desarrollo integral y sostenible/ total de estudiantes del VRAEM*

100

Pardmetro de
medicion

Senfido esperado del | Ascendente

indicador

Porcentaje

Fuente y base de
datos

Evaluacién de Plan Operative Institucional

Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
69.7 73.7 777 81.8 85.9 89.9 24.0

66

..QQ...’Q.......O.C..C....OQC..Q..C..O.Q.....'...‘



000000 QROT0C0CCOCOOROICTRNOOOROIOOOIOGOINOTOIOIOAIYOPDOODOROONDOOINONONDRT

Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 01.07 Servicios de educacién basica adecuados para los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes con discapacidad de 0-29 afios

Nombre del Porcentaje de personas con discapacidad que aceden a educacion

indicador basica en instituciones educativas publicas

Justificacion

El acceso de personas con discapacidad a la educacion basica es un
indicador que mide el nivel de inclusion de las personas con
discapacidad al sistema educativo

Responsable del

Direccién Regional de Educacion

indicador

Limitaciones del El indicador solo mide un factor del sistema educativo

indicador

Método de Personas con discapacidad de 0 a 29 afios que acceden a la educacién
cdlculo basica/ Total de personas con discapacidad de 0 a 29 afos* 100

Parédmetro de
medicién

Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente

indicador

Fuente y base de
datos

Evaluacién de Plan Operativo Institucional

Valor Valor

delinea | actual Logros esperados

de base
ANO 2018 2021 2022 2023 2024
Valor 259 33.2 36.7 40.3 43.8
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEI: 01.08

Implementacién de condiciones basicas para el funcionamiento de

instituciones de educacion superior pedagdgica para los estudiantes de
educacion superior no universitaria

Nombre del
indicador

Porcentaje de IESP con condiciones basicas para el funcionamiento

adecuado

Justificacion

Las condiciones basicas es un indicador clave para el normal
funcionamiento de las instituciones educativas publicas de todos los

niveles

Responsable del

Direcciéon Regional de Educacion

indicador

Limitaciones del Ninguna

indicador

Método de N° de IESP con condiciones basicas para el buen funcionamiento/ Total
cdlculo de ISP del departamento* 100

Parédmetro de
medicion

Porcentaje

Sentido esperado del
indicador

Ascendente

Fuente y base de
datos

Evaluacion de Plan Operativo Institucional

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ARO 2018 2022 2023 2024
Valor 66.0 80.0 85.0 90.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 01.09 Infraestructura y equipamiento adecuados para los estudiantes de las
instituciones educativas

Nombre del Porcentaje de inversion regional en infraestructura y equipamiento

indicador educativo

Justificacion

El monto de la inversion regional en educacion es un indicador adecuado
para medir la mejora de la infraestructura y equipamiento en las
instituciones educativas

Responsable del

Gobierno Regional de Ayacucho

indicador

Limitaciones del El indicador enfoca solamente la infraestructura y el equipamiento
indicador educativo

Método de Monto de inversiéon en infraestructura y equipamiento educativo/ Total de
cdlculo la inversion regional* 100

Pardmetro de
medicién

Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
indicador

Fuente y base de
datos

Memoria de Gestion Institucional

Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
2018 2021 2022 2023 2024
20.0 28.0 30.2 30.2 32.0

69




Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 02.01

Atencion integral para reducir la desnutricion cronica de nifias y nifos
menores a 36 meses

Nombre del Porcentaje de nifias y nifilos menores de 36 meses afiliados al SIS que

indicador reciben CRED completo segtn edad, vacunas de neumococo y
rotavirus, suplementacion con hierro y dosaje de hemoglobina entre los 6
y 8 meses

Justificacion La recepcién del CRED completo es un indicador que explica la

reduccion de la desnutricién crénica en los nifios

Responsable del

Direccion Regional de Salud

indicador
Limitaciones del No incluye otros factores que influyen en el nivel de desnutriciéon
indicador
Método de N° de niflos menores a 36 meses que reciben CRED completo/ Total de
cdlculo nifos menores a 36 meses* 100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ARO 2018 2021 2022 2023 2024
Valor 38.0 55.0 60.0 70.0 80.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 02.02 Atencion integral de salud materno neonatal
Nombre del Porcentaje de mujeres con parto institucional que durante su embarazo
indicador tuvieron atencion integral

Justificacién

La atencion integral durante el embarazo es un indicador que mide la
salud materna durante y después del parto

Responsable del

Direccion Regional de Salud

indicador

Limitaciones del Ninguna

indicador

Método de N° de mujeres con parto institucional que reciben atencian integral/ Total
cdlculo de mujeres embarazadas con parto institucional* 100

Parametro de
medicion

Porcentaje

Sentido esperado del
indicador

Ascendente

Fuente y base de
datos

Evaluacion de Plan Operativo Institucional

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base B
ARO 2018 2022 2023 2024
Valor 37.0 60.0 70.0 80.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 02.03 Atencion integral de personas afectadas con TBC y VIH/SIDA

Nombre del Porcentaje de personas afectadas por tuberculosis y VIH/SIDA con
indicador evaluacion de laboratorio inicial completo
Justificaciéon La evaluacion de laboratorio inicial completo es el medio para identificar

a los afectados por TBC y VIH/SIDA

Responsable del Direccién Regional de Salud
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de N° de personas con evaluacion de laboratorio inicial completo para TBC
calculo y VIH/SIDA/ Total de personas que asiste al establecimiento de salud
por presuncién de TBC y VIH/SIDA* 100
Parédmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
ANo 2018 2022 2023 2024
87.0 95.0 96.0 97.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 02.04 Atencion de las enfermedades metaxénicas y zoonosis de manera
preventiva e integral a la poblacion con riesgo

Nombre del Porcentaje de personas diagnosticadas con enfermedades metaxénicas

indicador y Zoonosis

Justificacion

El diagnoéstico es el medio utilizado para medir la de incidencia de las
enfermedades metaxénicas y zoonosis en las personas

Responsable del

Direccién Regional de Salud

indicador

Limitaciones del Ninguna

indicador

Método de Personas diagnosticadas con enfermedades metaxénicas y zoonosis/
cdlculo Total de personas en la zona de riesgo* 100

Paradmetro de
medicion

Porcentaje Sentido esperado del | Descendente
indicador

Fuente y base de
datos

Evaluacion de Plan Operativo Institucional

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ANo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 11.3 11.0 10.5 10.0 9.5 8.0 7.5
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 02.05 Servicio de vigilancia de la calidad del agua oportuno para el consumo
para el consumo humano en el departamento

Nombre del Numero de centros poblados con vigilancia permanente

indicador

Justificacion

La vigilancia permanente es un indicador relevante para medir la calidad
del agua para consumo humano

Responsable del

Direccion Regional de Salud

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador 7
Método de Registro de centros poblados con vigilancia permanente
calculo
Pardmetro de NUmero Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador =
Fuente y base de | Evaluaciéon de Plan Operativo Institucional
datos = 4
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
ANo 2018 2022 2023 2024
600 700 800
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 02.06 Atencién preventiva y promocional para el control de enfermedades no
transmisibles en la poblacion

Nombre del Porcentaje de personas de 15 afios a mas afectadas por diabetes

indicador mellitus que inician tratamiento

Justificacion

Las incidencia de la diabetes es un indicador representativo de las
enfermedades no transmisibles en la poblacién

Responsable del

Direccion Regional de Salud

indicador

Limitaciones del Ninguna

indicador

Método de N° de personas mayores de 15 afios afectadas por diabetes mellitus/
cdlculo Total de personas de 15 afios a mas* 100

Paradmetro de
medicién

Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente

indicador

Fuente y base de
datos

Evaluacion de Plan Operativo Institucional

Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
Ano 2018 2022 2023 2024
50.0 60.0 70.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEIl: 02.07 Atencion preventiva y promocional del cancer en la poblacién

Nombre del
indicador

Porcentaje de personas de 15 a mas afos con diagndstico temprano de
cancer que inician tratamiento

Justificacion

El diagnéstico temprano del cancer es un indicador adecuado de la
atencion preventiva y promocional

Responsable del

Direccion Regional de Salud

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de N°® de personas de 15 a mas afios con diagnéstico temprano de cancer/
cdlculo N° total de personas de 15 a mas afios* 100
Paradmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
ARO 2018 2021 2022 2023 2024
Valor 25.0 50.0 55.0 60.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 02.08

Programa de saneamiento integral para la poblacién urbana y rural

Nombre del
indicador

Porcentaje de acceso de poblacion urbana y rural a agua potable

Justificacion

El acceso de la poblacion al agua potable es un indicador relevante del
saneamiento urbano y rural

Responsable del

Direccién Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento

indicador

Limitaciones del Ninguna

indicador

Método de N° de personas con servicio de agua potable/ Total de personas del
cdlculo departamento* 100

Parédmetro de
mediciéon

Porcentaje

Sentido esperado del
indicador

Ascendente

Fuente y base de
datfos

Evaluacion de Plan Operativo Institucional

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ANo 2018 2021 2022 2023 2024
Valor 66.0 85.0 20.0 92.0 95.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 02.09 Atencién integral y oportuno de emergencias y urgencias médicas para

la poblaciéon
Nombre del Nimero de atenciones de emergencias y urgencias realizadas en los
indicador servicios de emergencia de los hospitales |I-1 y -2
Justificacion Las atenciones de emergencias y urgencias médicas es un indicador
importante de la proteccién de la salud de |a poblacién

Responsable del Direccion Regional de Salud
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro diario de las atenciones de emergencias y urgencias médicas
cdlculo
Pardmetro de NUmero Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operatfivo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ANO 2018 2021 2022 | 2023 2024

1,535 1,933 2,300 2,600
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 02.10 Atencioén integral de salud para las personas con discapacidad

Nombre del

indicador

Porcentaje de personas con discapacidad atendidas y con certificacion

Justificacion

La atencion de personas con discapacidad es un indicador importante de
la proteccion a las personas vulnerables de la sociedad

Responsable del

Direccion Regional de Salud

indicador

Limitaciones del Ninguna

indicador .

Método de Personas con discapacidad atendidas y con certificacion/ Total de
cdlculo personas con discapacidad* 100

Pardmetro de

Porcentaje

Sentido esperado del

medicioén indicador Ascendente
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ARO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 8.6 10.8 14.6 17.6 20.0 35.0 45.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 02.11 Atencion preventiva y control de enfermedades de salud mental en

beneficio de la poblacién
Nombre del Porcentaje de personas detectadas con problemas de salud mental que
indicador tienen diagnostico y tratamiento
Justificacion La atencién de personas con problemas de salud mental es un indicador
importante de proteccion a las personas vulnerables de la sociedad
Responsable del Direccion Regional de Salud
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de N° de personas con problemas de salud mental atendidas/ Total de
cadlculo personas con problemas de salud mental* 100
Paradmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
Ano 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 30.0 34.7 46.0 53.0 60.0 65.0 70.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

poblacién de menores recursos econémicos

AEl: 02.12 Programa de construccion de vivienda social desarrollado para la

indicador

Nombre del

Numero de Has de suelo urbano habilitado

Justificacion

El suelo urbano habilitado es un indicador relevante del desarrollo
urbano ordenado

Responsable del

Direccion Regional de Vivienda, Construccién y Saneamiento

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro del area de suelo urbano habilitado
cdlculo
Parémetro de NUmero Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base o
ANo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
4 5 10 15
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 02.13 Asistencia técnica especializada permanente para el ordenamiento

urbano de centros poblados en el departamento
Nombre del Numero de planes de desarrollo urbano
indicador
Justificacion La cantidad de planes urbanos son indicadores del desarrollo urbano
ordenado
Responsable del Direccion Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de planes de desarrollo urbano elaborados por las
cdlculo municipalidades
Paradmetro de NUmero Sentido esperado del | Ascendente
“medicion indicador

Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ANno | 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor ] 7.5 15 20 25 30 35
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 02.14 Infraestructura y equipamiento adecuados para los establecimientos de
salud en beneficio de la poblacidn

Nombre del Porcentaje de inversion regional en infraestructura y equipamiento de

indicador salud

Justificacion

‘| La inversion en infraestructura de salud es un indicador del nivel de
prioridad del sector salud en la gestién regional

Responsable del

Gerencia Regional de Infraestructura

indicador

Limitaciones del No considera la calidad de los servicios

indicador

Método de Monto de inversién regional en infraestructura de salud/ Monto total de
cdlculo presupuesto de inversion* 100

Parametro de
medicion

Porcentaje

Sentido esperado del
indicador

Ascendente

Fuente y base de
| datos

Memoria de gestion institucional

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ARO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 25.0 28.0 30.0 32.0 320 320 32.0

£5Y 55N
7 Ve N\

\

£ \

\

L=
1
L

/
.( SENCIA |
\ \‘ LANIFICACION
N .\' \
\ﬂ}\:q‘ >

4cud

83

N

(




Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 03.01 Servicio de prevencion y asistencia integral en materia de violencia
familiar y sexual para la poblacién femenina
' Nombre del Porcentaje de mujeres de 15 a 49 afios de edad con asistencia integral
indicador en materia de violencia familiar y sexual
Justificacion La asistencia integral a las mujeres afectadas por la violencia familiary |
sexual es un indicador importante de la proteccion a la poblacion
vulnerable
Responsable del Gerencia Regional de Desarrollo Social
indicador
Limitaciones del N° de mujeres de 15 a 49 afios con asistencia integral en materia de
indicador violencia familiar y sexual/ Total de mujeres de 15 a 49 afios* 100
Método de Ninguna
cdliculo
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del | Descendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos .
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
15.0 18.0 20.0 25.0 30.0 35.0 40.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 03.02 Atencion integral en materia de salud reproductiva para las mujeres en
edad fertil

Nombre del Porcentaje de adolescentes de 15 a 19 afios atendidas en materia de

indicador salud reproductiva

Justificacién

La atencién a adolescentes en materia de salud reproductiva es un
indicador importante de la igualdad de género

Responsable del

Direccion Regional de Salud

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de N° de adolescentes de 15 a19 afios atendidos en materia de salud
cdlculo reproductiva/ Total de adolescentes de 15 a 19 afios* 100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ANO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 16.0 275 30.0 35.0 40.0 45.0 50.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 03.03 Asistencia técnica integral para el empoderamiento econémico y
personal de |la poblacién femenina
Nombre del Porcentaje de participacion de la mujer en cargos publicos
indicador
Justificacion La participacion de la mujer en cargos publicos es un indicador
importante de la igualdad de género
Responsable del Gerencia Regional de Desarrollo Social
indicador
Limitaciones del Ninguna
_indicador o
Método de N° de mujeres en cargos publicos/ Total de mujeres del departamento*
cdlculo 100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
ANo 2018 2021 2022 2023 2024
15.0 20.0 25.0 30.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 03.04 Asistencia técnica integral a la poblacion afectada por la violencia
politica

Nombre del Porcentaje de personas beneficiadas con reparaciones individuales

indicador

Justificacion

El porcentaje de personas beneficiadas con reparaciones individuales es

un indicador del nivel de proteccion a la poblacion vulnerable

Responsable del

Gerencia Regional de Desarrollo Social

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de N° de personas beneficiadas con reparaciones individuales/ Total de
cdlculo poblacién afectada por la violencia politica
Pardmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador N
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos B
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base -
AfRo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0 0 50 100 100 100 100
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 03.05 Asistencia integral y especializada para la poblacion vulnerable del

departamento
Nombre del Porcentaje de personas con discapacidad atendidas
indicador
Justificacion El porcentaje de personas con discapacidad atendidas es un indicador
del nivel de proteccion de la poblacion vulnerable
Responsable del Gerencia Regional de Desarrollo Social
indicador o
Limitaciones del Ninguna
indicador B
Método de N° de personas con discapacidad atendidas/ Total de personas con
cdlculo discapacidad en el departamento* 100
Parédmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluaciéon de Plan Operativo Institucional
datos
' Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base -
ARo 2018 - 2021 2022 2023 | 2024
Valor 12.0 : 4 25.0 30.0 35.0 40.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 04.01

Asistencia técnica integral a los agentes econémicos del departamento

Nombre del Numero de empresas con asistencia técnica

indicador

Justificacion La asistencia técnica es un servicio importante para el desarrollo
empresarial

Responsable del Gerencia Regional de Desarrollo Econémico

indicador

Limitaciones del Ninguna

indicador

Método de Registro de empresas con asistencia técnica por los érganos de linea del

cdlculo Gobierno Regional

Paradmetro de
medicion

NUmero

Sentido esperado del
indicador

Ascendente

Fuente y base de
datos

Evaluacién de Plan Operativo Institucional

Valor Valor
delinea | actual Logros esperados
de base
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
20 28 60 60 70 80 20
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 04.02 Acceso a condiciones de trabajo decente para la poblacion en el

departamento
Nombre del Porcentaje de personas con contrato de trabajo
indicador
Justificacion El porcentaje de personas con contrato de trabajo es un indicador del
nivel de empleo en el departamento

Responsable del Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de N° de personas con contrato de trabajo/ Total de PEA del departamento®
cdlculo 100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ARO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 2.0 10.0 12.0 14.0 16.0 18.0 20.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 04.03

Servicio de insercién laboral formal a poblacion en situacion de
vulnerabilidad socio-laboral

Nombre del
indicador

Porcentaje de beneficiarios con discapacidad insertados en el mercado
formal con un aflo 0 mas tiempo de insercion

Justificacion

La insercién de las personas con discapacidad al mercado laboral es un
indicador que mide el nivel de proteccién de la poblacion vulnerable

Responsable del

Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de N° de personas con discapacidad insertados al mercado laboral/ Total de
cdlculo personas con discapacidad del departamento®*100
Paradmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
| medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 7.0 9.0 11.0 13.0 15.0 17.0 19.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 04.04 Fortalecimiento integral de los destinos turisticos del departamento

Nombre del N° de proyectos turisticos ejecutados
indicador
Justificacién La inversién regional en proyectos turisticos es un factor importante para
el desarrollo de destinos turisticos en el departamento
Responsable del Direccion Regional de Comercio Exterior y Turismo
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de proyectos turisticos ejecutados por el Gobierno Regional de
calculo Ayacucho
Pardmetro de NUmero Sentido esperado del | Ascendente
medicién indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
Jaale) 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 |
Valor 2 2 3 4 -] 6 7 1
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 04.05 Asistencia técnica para el aprovechamiento sostenible de los recursos

hidricos para uso de los agricultores
Nombre del Porcentaje de productores agropecuarios que utilizan riego tecnificado
indicador
Justificacion La adopcion del riego tecnificado es un factor clave para el desarrollo del
sector agropecuario

Responsable del Direccion Regional de Agricultura
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de N° de agricultores que utilizan riego tecnificado/ total de PEA ocupada en
cdlculo |a agricultura* 100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
Ano 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 2.0 2.0 4.0 6.0 8.0 10.0 12.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEIl

AEl: 04.06 Asistencia técnica integral para productores agropecuarios en manejo de

cultivos
Nombre del Numero de pequefios y medianos productores agropecuarios que
indicador reciben asistencia técnica en manejo de cultivos
Justificacion La asistencia técnica a productores agropecuarios en manejo de cultivos

es un factor importante para el desarrollo agrario

Responsable del

Direccion Regional de Agricultura

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de productores agropecuarios que reciben asistencia técnica en
cdlculo manejo de cultivos
Parametro de NUmero Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
ARo 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 1,200 2,400 2,600 2.800 3,000
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 04,07 Servicio de informacién de mercados oportuno para los pequefios y

medianos productores del departamento

Nombre del
indicador

Numero de pequefios y medianos productores agropecuarios que
utilizan el sistema de informacién de mercados y de comercializacion
provisto por la Direccién Regional de Agricultura

Justificacion

La cantidad de productores agropecuarios que acceden a informacién de
mercados es un indicador importante del desarrollo agrario

Responsable del

Direccion Regional de Agricultura

indicador

Limitaciones del Oftras variables mas influyen en el desarrollo agrario

indicador

Meétodo de Registro de productores agropecuarios que utilizan informacion de
cdlculo mercados

Parametro de
medicion

NUmero Sentido esperado del | Ascendente

indicador

Fuente y base de
datos

Evaluacién de Plan Operativo Institucional

SERENCIA |
PLANIFICACIGN / /

i

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ARo 2018 2021 2022 2023 2024
Valor 0 3,650 3.700 3.750 3,800
S Y )
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

pequefios productores agrarios

AEl: 04.08 Asistencia técnica especializada para la articulacion al mercado de

indicador

Nombre del

Porcentaje de productores agrarios que participan en ferias locales y

regionales

Justificacion

La participacion de los productores agrarios en las ferias locales y
regionales es un signo de su articulacion al mercado

Responsable del

Direccion Regional de Agricultura

indicador

Limitaciones del Otras variables mas influyen en el desarrollo agrario

indicador

Método de Ne de productores agrarios que participan en ferias locales y regionales/
cdlculo Total de agricultores del departamento® 100

Pardmetro de

Porcentaje

Sentido esperado del

Ascendente

medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
ANO 2018 2022 2023 2024
4.0 4.5 5.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 04.09 Asistencia técnica integral en aprovechamiento sostenible de los

recursos forestales y de la fauna para los productores del departamento

| indicador

Nombre del

NUmero de productores forestales y de fauna con asistencia técnica

Justificacién

La asistencia técnica integral es un factor importancia para el
aprovechamiento sostenible de los recursos forestales y de fauna en el

departamento

Responsable del Direccién Regional de Agricultura
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Metodo de Registro de productores forestales y de fauna con asistencia técnica
cdlculo
Parametro de NUmero Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluaciéon de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ANo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

200 250 300

[ R e ——

97




Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 04.10 Saneamiento fisico y legal de los territorios comunales implementado en

las comunidades campesinas y nativas

Nombre del Numero de titulos de propiedad inscritos en la SUNARP
indicador
Justificacion El titulo de propiedad es un indicador que mide el saneamiento fisico

legal de las comunidades campesinas. Se plantea como constante
porque se espera titular por lo menos 3 comunidades como minimo al

ano
Responsable del Direccion Regional de Agricultura
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de comunidades campesinas tituladas
cdlculo »
Parametroc de NUumero Sentido esperado del | Constante
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base

2018 2022 2023 2024
3 3 3
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 04.11 Servicio de formalizacion de predios implementado para la poblacion
rural

Nombre del Numero de predios rurales catastrados e inscritos en la SUNARP

indicador

Justificacion

La inscripcidn de la propiedad rural en la SUNARP es un indicador
importante de la formalizacion de la propiedad rural. El indicador es
constante porque se prevé inscribir en la SUNARP por lo menos 800
predios rurales al afio

Responsable del
indicador

Direccion Regional de Agricultura

Limitaciones del
indicador

Ninguna

Método de
cdlculo

Registro de predios rurales catastrados y inscritos en la SUNARP

Pardmetro de
medicion

NUmero Senfido esperado del | Constante

indicador

Fuente y base de
datos

Evaluacion de Plan Operativo Institucional

Valor Valor

delinea | actual Logros esperados

de base
ARO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 500 600 800 800 800 800 800
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 04,12 Asistencia técnica integral para la crianza de camélidos sudamericanos

en beneficio de la poblacién alte andina
Nombre del Porcentaje de productores de cameélidos sudamericanos con asistencia
indicador técnica
Justificacion La asistencia técnica es un factor importante para el desarrollo de la
crianza de camélidos sudamericanos

Responsable del Direccidon Regional de Agricultura
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de N° de productores de camélidos sudamericanos con asistencia técnica/
cdlculo Total de productores de camélidos sudamericanos* 100
Parédmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ARo 2018 2022 2023 2024

1).2 18.0 20.0 23.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 04.13 Asistencia técnica integral para el desarrollo de produccién organica
certificada en beneficio de los productores agropecuarios

Nombre del Numero de agricultores con certificacion de produccidn organica

indicador

Justificacion

La certificacion de produccién organica es un indicador importante del
desarrollo de la agricultura

Responsable del
indicador

Direccién Regional de Agricultura

Limitaciones del
indicador

Ninguna

Método de
cdlculo

Registro de agricultores con certificacion de produccién organica

Parédmetro de
medicion

NUmero Sentido esperado del | Ascendente

indicador

Fuente y base de
datos

Evaluacion de Plan Operativo Institucional

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ANoO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 20 84 150 190 240 300 360
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 04.14 Asistencia técnica integral para el desarrollo de la acuicultura en
beneficio de los piscicultores del departamento
Nombre del Porcentaje de piscicultores con asistencia técnica
indicador
Justificacion La asistencia técnica a piscicultores es un factor importante para el
desarrollo de la actividad piscicola
Responsable del Direccion Regional de la Produccién
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de N° de piscicultores con asistencia técnica/ Total de piscicultores del
cdlculo departamento* 100
Pardmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicién indicador
Fuente y base de | Evaluacidon de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
Ano 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 12.0 13.0 15.0 20.0 25.0 30.0 35.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 04.15 Asistencia técnica a las micro empresas de servicios para la
implementacion de los servicios de la infraestructura de calidad en el
departamento

Nombre del Porcentaje de micro empresas de servicios con asistencia técnica para

indicador implementacién de la infraestructura de calidad

Justificacion

La asistencia técnica a las micro empresas es un factor importante para
la implementacion de los servicios de la infraestructura de calidad

Responsable del

Direccion Regional de la Produccion

indicador

Limitaciones del Ninguna

indicador

Método de N° de micro empresas de servicios con asistencia técnica para la
cdlculo implementacion de la infraestructura de calidad/ Total de micro

empresas de servicios del departamento™ 100

Parametro de
medicion

Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente

indicador

Fuente y base de
datos

Evaluacién de Plan Operativo Institucional

Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
ANo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
0.0 1.0 2.0 3.0 4.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 04.16 Formalizacion de bajo costo para las micro, medianas y pequefias

empresas

Nombre del
indicador

Numero de empresas formalizadas

Justificacion

El nimero de empresas formalizadas es un indicador importante del
desarrollo empresarial

Responsable del
indicador

Direccion Regional de la Produccién

Limitaciones del
indicador

Ninguna

Método de
calculo

Registro de empresas formalizadas

Parédmetro de
medicion

NUmero Sentido esperado del | Ascendente
indicador

Fuente y base de
datos

Evaluaciéon de Plan Operativo Institucional

Valor
de linea

de base |

Valor
actual Logros esperados

ANO 2018

2021 2022 2023 2024

50 60 70

4
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 04.17 Servicio de electricidad implementado para los centros poblados rurales

Nombre del Porcentaje de hogares rurales con energia eléctrica
indicador
Justificacion El porcentaje de hogares rurales con energia eléctrica es un indicador de
satisfaccion de las necesidades basicas en la poblacion rural
Responsable del Direccién Regional de Energia y Minas
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Hogares rurales con energia eléctrica/ Total de hogares rurales* 100
cdlculo
Parédmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicién indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base |
ANO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 34.0 50.0 60.0 65.0 75.0 80.0 85.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 04.18 Acceso sostenible a la actividad minera en el departamento

Nombre del Numero de mineros artesanales formalizados
indicador
Justificaciéon El namero de mineros artesanales formalizados es un indicador del nivel
de ordenamiento en la actividad minera
Responsable del Direccion Regional de Energia y Minas
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de mineros artesanales formalizados
calculo
Parametro de NUmero Sentido esperado del | Ascendente
mediciéon indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
, de base .
ANO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
50 180 300 400 500 550 600
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 05.01 Red vial de calidad implementado en el departamento
Nombre del Porcentaje de vias departamentales afirmadas con mantenimiento
indicador

Justificacién

El porcentaje de vias departamentales con mantenimiento es un

indicador del nivel de transitabilidad de las vias

Responsable del

Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones

indicador

Limitaciones del Ninguna

indicador

Método de Vias departamentales afirmadas con mantenimiento/ Total vias
cdlculo departamentales afirmadas* 100

Paragmetro de
medicion

Porcentaje

Sentido esperado del
indicador

Ascendente

Fuente y base de
datos

Evaluacion de Plan Operative Institucional

Valor Valor

de linea | actual Logres esperados

de base
ANo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 50.0 62.4 70.4 75.0 80.0 85.0 20.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 05.02 Servicio integral para los transportistas y usuarios de la via

Nombre del
indicador

Numero de vehiculos habilitados

Justificacion

El nimero de vehiculos habilitados es un indicador de seguridad en el

transito

Responsable del
indicador

Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones

Limitaciones del
indicador

Ninguna

Método de
cdalculo

Registro de vehiculos habilitados

Pardmetro de
medicion -
Fuente y base de
datos

NUmero Sentido esperado del | Ascendente

indicador

Evaluacion de Plan Operativo Institucional

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ANo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor | 700 1,150 1,200 1,350 1,500

950 1,000
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEI: 05.03 Gestion del servicio de telecomunicaciones para los usuarios del

departamento

Nombre del Numero de localidades beneficiadas con servicio de internet por fibra
indicador Optica a través de red dorsal regional
Justificacion El servicio de internet es un indicador de la inclusién social
Responsable del Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de localidades beneficiadas con servicio de internet por fibra
cdlculo Optica
Parametro de NUmero Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
0 4,143 7.184 7,419
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 06.01 Forestacién y reforestacion desarrollado en zonas priorizados del

departamento
Nombre del Numero de Has forestadas
indicador
Justificacion Las areas forestadas es un indicador importante de lucha contra el

cambio climatico

Responsable del Direccion Regional de Agricultura y PRIDER

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de las areas forestadas
cdlculo
Parametro de Numero Sentido esperado del | Ascendente
medicién indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor |
de linea | actual Logros esperados
de base ) ] i
ARo 2018 2020 2021 2022 2023 2024
100 250 300 350 400
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 06.02 Servicio de conservacion de la diversidad biologica y aprovechamiento

sostenible de los recursos naturales implementado en el departamento
Nombre del Porcentaje de ecosistemas conservados respecto al territorio
indicador
Justificacion Los ecosistemas conservados es un indicador importante de la
sostenibilidad de las actividades econémicas

Responsable del Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion de Recursos
indicador Naturales
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de N° de ecosistemas intervenidos y conservados/ Total de ecosistemas del
cdlculo departamento* 100
Pardmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicién indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ANo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0.0 0.0 0.0 0.1 0.2 0.5 0.8
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 06.03 Servicio de conservacion y monitoreo de la calidad del agua oportuno en
el departamento

Nombre del Numero de cuencas supervisadas

indicador

Justificacion

La supervisién de cuencas es un indicador importante para garantizar la
calidad del agua en las cuencas

Responsable del

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de cuencas supervisadas
calculo )
Parédmetro de NUmero Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
ANO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0 0 7 8 10 15 20

.HC.«CIO‘J/ /

G“'enle Naglonal 1{? \
jenta ™ '
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 06.04 Atencién integral de la mineria ilegal implementado en el departamento

Nombre del
indicador

N° de intervenciones a la mineria ilegal

Justificacion

La intervencién a la mineria ilegal es un indicador importante de la
politica de conservacién del medio ambiente

Responsable del
indicador

Direccién Regional de Energia y Minas

Limitaciones del
indicador

Ninguna

Método de
cdlculo

Registro de intervenciones a la mineria ilegal

Pardmetro de
medicion

NUmero

Sentido esperado del
indicador

Ascendente

Fuente y base de
datos

Evaluacién de Plan Operativo Institucional

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ANo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 2 7 30 40 50 50 50
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

(R TR e S 3 S R v oo el 1

AEl: 06.05 Servicio de conservacion y uso sostenible de ecosistemas para la
provision de servicios ecosistémicos implementado en el departamento
Nombre del Porcentaje de ecosistemas conservados para la provision de servicios
indicador ecosistéemicos
Justificacién La conservacion de ecosistemas es un indicador importante de la
provision de servicios ecosistémicos

Responsable del Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de N° de ecosistemas conservados/ Total de ecosistemas del
calculo departamento* 100
Paradmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ARo 2018 2022 2023 2024
Valor 0.0 2.0 5.0 7.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 06.06 Planta de tratamiento de aguas residuales
Nombre del Porcentaje de capitales distritales con planta de tratamiento de aguas
indicador residuales
Justificacién La existencia de plantas de tratamiento de aguas residuales es un
indicador importante de la gestién del medio ambiente

Responsable del Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente
indicador y Direccién Regional de Vivienda y Construccion
Limitaciones del Ninguna
indicador
Metodo de N° de capitales distritales con planta de tratamiento de aguas residuales/
cdlculo Total de capitales distritales del departamento* 100
Pardmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
10 37 50 60 70 75 80
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 06.07 Gestion integral de residuos sélidos en las capitales provinciales y
distritales del departamento
Nombre del Porcentaje de capitales distritales con gestion adecuada de residuos
indicador solidos
Justificacion La gestion de residuos sélidos es un indicador de la gestion del medio
ambiente

Responsable del Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente
indicador y Municipalidades
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de N° de capitales distritales con gestion adecuada de residuos solidos/
cdlculo Total de capitales distritales del departamento® 100
Parémetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actuadl Logros esperados

de base
ANo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 2.0 12.0 30.0 40.0 50.0 55.0 60.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AE|

departamento

AEl: 06.08 Implementacién de la zonificacion ecolégica econdémica oportuna en el

Nombre del
indicador

Porcentaje de municipalidades provinciales que implementan la

zonificacién ecoldgica econémica

Justificacion

La zonificacién ecologica y econémica es un indicador de |a adecuada
gestion del territorio

Responsable del

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de N° de municipalidades provinciales que implementan la zonificacion
cdlculo ecologica y econdémica/ Total de municipalidades provinciales del
departamento* 100

Parametro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicidon indicador
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
0.0 0.0 il 8.0 8.5 10.0 12.5
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 06.09 Mitigacion y adaptacion al cambio climatico implementado en el

departamento

Nombre del
indicador

Numero de proyectos de adaptacion al cambio climatico en ejecucion

Justificacion

Los proyectos de adaptacion al cambio climatico son indicadores que
reflejan la importancia del tema ambiental en la gestion regional

Responsable del
indicador

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente

Limitaciones del
indicador

Ninguna

Método de
cdlculo

Registro de proyectos de adaptacion al cambio climatico en ejecucion

Parémetro de
medicién

NUmero Sentido esperado del | Ascendente
indicador

Fuente y base de
datos

Evaluacién de Plan Operativo Institucional

Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
0 0 4 L 6 7 9
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 06.10 Fortalecimiento de capacidades para la gestién integral de cuencas
desarrollado para las municipalidades

Nombre del NUmero de municipalidades que reciben fortalecimiento de capacidades

indicador en gestion integral de cuencas

Justificacion

La gestidn de cuencas es un indicador de la adecuada gestion territorial

Responsable del

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de municipalidades que reciben fortalecimiento de capacidades
cdilculo en gestion integral de cuencas
Parametro de NUmero Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0 0 30 40 50 55 60
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEI: 07.01

Estudiantes con formacién y conocimientos en gestion del riesgo de
desastres y adaptacion al cambio climatico en el departamento

Nombre del
indicador

climatico

Porcentaje de estudiantes certificados en los cursos especializados en
materia de gestion del riesgo de desastres y adaptacién al cambio

Justificacion

El numero de estudiantes capacitadas y certificadas es un indicador de
la politica de prevencion de riesgos en la gestion regional

Responsable del

Direccion Regional de Educacion

indicador
Limitaciones del Ninguna
| indicador
Método de N° de estudiantes capacitadas y certificadas en gestion del riesgo de
cdlculo desastres/ Total de la poblacion estudiantil del departamento* 100

Parédmetro de
medicion

Porcentaje

Sentido esperado del
indicador

Ascendente

Fuente y base de
datos

Evaluacion de Plan Operativo Institucional

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ANO 2018 2022 2023 2024
Valor 20.0 99.1 99.1 99.1
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 07.02 Gestion del riesgo de desastres preventivo en las entidades del sector
salud

Nombre del

indicador

Porcentaje de establecimientos de salud con centros y espacios de
monitoreo de emergencias y desastres

Justificacion

Los espacios de monitoreo de emergencias y desastres es un indicador
de la politica de prevencion de riesgos

Responsable del

Direccion Regional de Salud

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Establecimientos de salud con centros y espacios de monitoreo/ Total de
cdlculo establecimientos de salud del departamento* 100
Pardmetro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor |
de linea | actual Logros esperados
de base
ANO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
40.0 40.0 43.0 50.4 70.0 75.0 80.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 07.03

—

estién del riesgo de desastres en las entidades del sector agricultura

Nombre del
indicador

N° de productores agropecuarios afectados por eventos climaticos

adversos

Justificacion

La cantidad de agricultores afectados por eventos climaticos es un
indicador de la magnitud de los fenémenos naturales

Responsable del

| Direccién Regional de Agricultura

medicion

indicador

indicador )
Limitaciones del Ninguna

indicador :
Método de Registro de productores agropecuarios afectados por eventos climaticos
cdlculo adversos

Parégmetro de NUmero Sentido esperado del | Ascendente

Fuente y base de
datos

Evaluacion de Plan Operativo Institucional

Valor Valor

de linea | actudl Logros esperados

de base
ARO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0 17,855 19,555 20,000 20,100 20,200 20,300
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AE|

AEl: 07.04 Estudios para la estimacién del riesgo de desastres en el departamento

Nombre del Numero de estudios de estimacion de riesgo de desastres realizados
indicador
Justificacion Los estudios de estimacion son indicadores importantes de la gestién del
riesgo de desastres

Responsable del Sub Gerencia de Defensa Civil y Direcciones Regionales Sectoriales
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de estudios de estimacion de riesgo de desastres realizados
cdlculo 7
Parémetro de NUmero Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

delinea | actual Logros esperados

de base
Ano 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0 0 | 2 3 4 5
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 07.05 Desarrollo de medidas de intervencion para la proteccién fisica frente a

peligros en el departamento

Nombre del Numero de acciones de mantenimiento de cauces ejecutados
indicador
Justificacion El mantenimiento de cauces es un indicador importante de las acciones

de prevencion de riesgos de fenomenos naturales

Responsable del
indicador

Sub Gerencia de Defensa Civil

Limitaciones del
indicador

Ninguna

Método de
cdlculo

Registro de acciones de mantenimiento de cauces

Parédmetro de
medicion

Sentido esperado del Ascendente

indicador

NUmero

Fuente y base de
datos

Evaluacion de Plan Operativo Institucional

Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
- de base =y
ANO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
7 10 10
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AE|

AEl; 07.06 Capacidad instalada para la preparacion y respuesta frente a
emergencias y desastres

Nombre del Porcentaje de Centros de Operaciones de Emergencia (COE)
indicador implementados
Justificacion La existencia de Centros de Operaciones de Emergencia son

indicadores del nivel de preparacion ante el riesgo de desastres

Responsable del

Sub Gerencia de Defensa Civil

indicador

Limitaciones del Ninguna

indicador

Método de N° de Centros de Operaciones de Emergencia implementados/ Total de
cdlculo COEs requeridos* 100

Parametro de
medicion

Porcentaje

Sentido esperado del | Ascendente

indicador

Fuente y base de
datos

Evaluacién de Plan Operativo Institucional
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 07.07 Poblacion con practicas seguras para la resiliencia

Nombre del Numero de campafas de informacion especializada para la gestion del
indicador riesgo de desastres
Justificacién Las campanas de informacion para la poblacion son importantes en la
gestion del riesgo de desastres
Responsable del Sub Gerencia de Defensa Civil
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de campanias de informacion realizadas
cdlculo
Pardmetro de Numero Sentido esperado del | Ascendente
medicién indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
ANO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
5 6 7
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 07.08 Gestion prospectiva, correctiva y reactiva integral del riesgo de desastres
en el departamento
Nombre del Numero de provincias con niveles de riesgo identificados
indicador =
Justificacion La identificacion de los niveles de riesgo es un indicador importante en la
gestion del riesgo de desastres

Responsable del Sub Gerencia de Defensa Civil y Direcciones Regionales Sectoriales
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de provincias con estudios de identificacion de riesgos
cdlculo _
Paradmetro de NUmero Sentido esperado del | Ascendente
medicién indicador
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ANo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

8 9 10 11 11 11
Q
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

estructurados del Gobierno Regional

AEI: 08.01 Fortalecimiento integral de |la capacidad operativa de los érganos

de la capacidad operativa de la institucion

Nombre del Porcentaje de ejecucion de presupuesto de inversion
indicador
Justificacion El porcentaje de ejecucion de presupuesto de inversion es un indicador

Responsable del

Sub Gerencia de Planeamiento

indicador

Limitaciones del No mide la eficiencia ni la eficacia

indicador ]

Método de Monto de ejecucion de presupuesto de inversion/ Presupuesto total de
cdlculo inversion regional* 100

Pardmetro de

Porcentaje

Sentido esperado del

Ascendente

| medicién indicador

Fuente y base de | Consulta amigable del Ministerio de Economia y Finanzas

datos =
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base

2022 2023 2024
99.0 99.0 99.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 08.02 Espacios y mecanismos de participacion ciudadana inclusivos en la
gestion publica regional

Nombre del Numero de espacios de participacion ciudadana

indicador

Justificacion

La existencia de espacios de participacion ciudadana es un indicador del
nivel de inclusién saocial en la gestion publica. Los espacios de
participacion ciudadana son constantes porque son los establecidos por
la Ley (Audiencias Publicas y Presupuesto Participativo)

Responsable del
indicador

Secretaria General del Gobierno Regional

Limitaciones del
indicador

'Ninguna

Método de
cdlculo

Registro de espacios de participacién ciudadana

Pardmetro de
medicion

NUmero Sentido esperado del | Constante
indicador

Fuente y base de
datos

Evaluacion de Plan Operativo Institucional

Valor Valor
delinea | actual Logros esperados
de base
ARO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
3 3 3
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 08.03 Implementacion de la gestién con enfoque de procesos en el Gobierno
Regional

Nombre del N° de procesos identificados e implementados

indicador

Justificacion

La gestion de procesos es un indicador del proceso de modernizacion de

la gestion publica

Responsable del

Sub Gerencia de Desarrollo Institucional

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador B
Método de Registro de procesos identificados e implementados
calculo .
Parémetro de NUmero Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de Evaluacion de Plan Operative Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
, de base
ANO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
6 8 10
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

AEl: 08.04 Implementacion del gobierno digital de calidad en el Gobierno Regicnal

Nombre del N° de procedimientos administrativos digitalizados
indicador
Justificacion La digitalizacién de los procedimientos administrativos es un indicador
del nivel de avance del gobierno digital
Responsable del Sub Gerencia de Desarrollo Institucional
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de procedimientos administrativos digitalizados
cdlculo i
Pardmetro de NUumero Sentido esperado del | Ascendente
medicién indicador
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base 7 )
Ano 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0 0 2 3 4 4 4
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

S_

AEl: 08.05 implificacién de procesos y procedimientos administrativos oportunos
en el Gobierno Regional
Nombre del Ne° de procedimientos administrativos simplificados
indicador
| Justificacién La simplificacion de procedimientos administrativos es un indicador de la
mejora en la calidad del servicio al ciudadano.
Responsable del Sub Gerencia del Desarrollo Institucional
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador .
Método de Registro de procedimientos administrativos simplificados
cdalculo :
Pardmetro de NUmero Sentido esperado del | Ascendente
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
ARo 2018 2019 2022 2023 2024
4 5 )
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AE|

AEl: 08.06 Identificacion y sancién de los actos de corrupcion oportunos en la

gestion regional

Nombre del N° de servidores publicos sancionados
indicador
Justificacion El numero de servidores publicos sancionados es un indicador de la

lucha contra la corrupcién. Se espera sancionar como minimo a 10
servidores por afo

Responsable del Procuraduria Regional y Organo de Control Institucional
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de servidores publicos sancionados
cdlculo
Parametro de NUmero Sentido esperado del | Constante
medicion indicador
Fuente y base de | Evaluaciéon de Plan Operative Institucional
datos
Valor Valor
de linea | actual Logros esperados
de base
2021 2022 2023 2024
10 10 10 10
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

fortalecimiento institucional

AEl: 08.07 Infraestructura y equipamiento adecuados para los 6rganos
estructurados del Gobierno Regional
| Nombre del N° de proyectos de infraestructura y equipamiento ejecutados
indicador
Justificacion Los proyectos de infraestructura y equipamiento son indicadores del

Responsable del
indicador

Gerencia Regional de Infraestructura

Limitaciones del
indicador

Ninguna

Método de
_cdlculo

Registro de proyectos de infraestructura ejecutados

Paradmetro de
medicion

NUmero

Sentido esperado del
indicador

Ascendente

Fuente y base de
datos

Evaluacién de Plan Operativo Institucional

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
ARO 2018 2022 2023 2024
Valor 0 3 3 3

NCIA
ICACION /|

W

134




	img08062020_0002.pdf (p.3-7)
	img08062020_0002.pdf (p.3-7)
	img08062020_0003.pdf (p.8-27)
	img08062020_0004.pdf (p.28-59)
	img08062020_0005.pdf (p.60-77)
	img08062020_0006.pdf (p.78-101)
	img08062020_0007.pdf (p.102-115)
	img08062020_0008.pdf (p.116-137)

